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EDITORIALE

acuradi
Paolo Maggioli
Presidente Confindustria Romagna

Tutti i colleghi e le colleghe che vedete nella copertina di
guesto numero hanno saputo interpretare al meglio il
ruolo dellimprenditore e dell'imprenditrice nell'anno
peggiore, affrontando difficolta e imprevisti a cui nessu-
Nno era preparato.

Abbiamo pensato che non ci fosse modo migliore per
tornare a vederci di celebrare questo spirito.

Dopo le difficolta dell'ultimo anno e mezzo, finalmente
stiamo vedendo un rimbalzo, gli indicatori virano verso
una prospettiva di recupero, ma c'eé chi non ha mai cono-
sciuto battute d'arresto: siamo orgogliosi aver raccontato
con Excelsa storie positive, di coraggio ed energia. Storie
che, nelllemergenza quotidiana in cui tutti siamo immer-
si per gestire 'immediato — nuove regole, nuovi provvedi-
menti — ci hanno fatto soffermare sulle basi che fondano
il nostro fare impresa: entusiasmo, tenacia, competenza,
capacita di adattamento a scenari impensabili.




L'ORGOGLIO DI FARE IMPRESA

Excelsa 2021, consegnati i riconoscimenti alle aziende

che hanno battuto il Covid
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Sono 30 le eccellenze imprenditoriali romagnole
che hanno ottenuto il riconoscimento Excelsa —
Romagna Award, I'iniziativa biennale nata nel 2011
per dare visibilita alle aziende eccellenti ed eviden-
ziare il fine ultimo di fare impresa: generare benes-
sere collettivo e diffuso. Per il 2021 Confindustria
Romagna ha voluto un'edizione straordinaria, che
tenesse conto del periodo senza precedenti dovu-
to allimpatto della pandemia sugli assetti econo-
mici e sociali. Sono state cosi portate alla luce le
storie di successo delle imprese che hanno sconfit-
to la pandemia, reagendo e riuscendo a mettere a
segno risultati eccellenti anche nel 2020. Accanto
alla performance economica, & inoltre stata data
evidenza a tutte le iniziative legate alla sostenibilita
di impresa messe in campo nel biennio 2019-2020.
La cerimonia si & svolta al MarePineta Resort di Mi-
lano Marittima, alla presenza di Maurizio Marchesi-
Nni, vicepresidente di Confindustria per le Filiere e le
Medie Imprese “Le imprese premiate oggi dimo-
strano che, pur nella complessita di questo ultimo
anno, la manifattura italiana e solida, ha capacita di
evolversi, innovare e di continuare a svolgere un
ruolo per lo sviluppo della societa e del Paese. E
una ricchezza anche culturale che va non solo pre-
servata, ma alimentata.

Per questo & importante affrontare i grandi temi

sottolineati dal presidente Bonomi in Assemblea -
dal costo dell'energia, al lavoro, la fiscalita - per
consentire alle imprese di affrontare I'impegno ri-
chiesto in questa fase di transizione digitale ed
ecologica, che e una sfida enorme in termini di in-
vestimenti e capacita di innovazione.”

"iniziativa segue la stessa logica con cui abbiamo
confermato il nostro Festival dell'industria, in linea
con le altre iniziative per puntare i riflettori sulle
imprese: spostare l'attenzione sui protagonisti di
guesta ripresa che stiamo vivendo - spiega il presi-
dente Paolo Maggioli - Con tutte le cautele del
caso, lavoreremo perché il rimbalzo che osservia-
mo da qualche mese possa proseguire. Excelsa &
per noi la celebrazione di una nuova ripartenza:
speriamo che queste storie di successo siano di in-
coraggiamento e di stimolo per tutti”.

"Accanto ai numeri, ci € sembrato doveroso met-
tere in risalto anche i progetti che, nellemergenza
sanitaria, avrebbero potuto rischiare di venire ac-
cantonati e invece sono stati portati avanti nono-
stante tutto — aggiunge il vicepresidente con dele-
ga alla responsabilita sociale di impresa, Danilo
Casadei — quindi & stato un modo per ringraziare
chi ha trovato tempo ed energie per proseguire o
lanciare iniziative di sostenibilita in tutte le sue de-
clinazioni”.




Le consegne degli awards

A.ST.I.M. srl riceve l'award - performance economica 2020
da Tomaso Tarozzi, presidente delegazione Ravenna

AMIR spa riceve l'award - performance economica 2020
da Giovanni Fruci, socio Deloitte

B & T spa riceve 'award - soste-
. nibilitd da Paolo Maggioli, pre-
WW A X = sidente Confindustria Roma-

— | gna e anche l'award - perfor-
mance economica 2020 da
Maurizio Marchesini, vicepresi-
| dente Confindustria
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CELLI spa riceve I'award - sostenibilita da Alessandro Pe-

saresi, vicepresidente Confindustria Romagna

CFS EUROPE spa riceve l'award - performance economica
2020 da Roberto Fagnani, assessore Lavori pubblici, grandi in-
frastrutture, mobilita del Comune di Ravenna




CURTI Costruzioni Meccaniche spa riceve I'award

- performance economica 2020 da Maurizio Mar-
chesini, vicepresidente Confindustria

COSTA EDUTAINMENT spa riceve I'award - sostenibilita
da Paolo Maggioli, presidente Confindustriac Romagna

DOSI srl riceve I'award - perfor-
mance economica 2020 da To-
maso Tarozzi, presidente dele-
gazione Ravenna e anche ['a-
ward - sostenibilita’ da Tamara
Ceroni, area manager Ravenna
BPER Banca

E' COSI' srl riceve I'award - performance econo-
mica 2020 da Paola Casara, assessore Politiche
per I'impresa del Comune Forli'e ha poi ricevuto
anche I'award - sostenibilita

ECO SERVICE srl riceve [l'award - performance
economica 2020 da Francesco Egini, responsabile

Relazioniesterne Umana GH srl riceve I'award - performance economica 2020
da Enzo Lattuca, sindaco del Comune di Cesena
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EUROVO srl riceve I'award - sostenbilita da Maurizio
Marchesini, vicepresidente Confindustria e ha poi ri-
cevuto anche l'award - performance economica 2020

ELETTROTECNICA ADRIATICA srl riceve l'award - perfor-
mance economica 2020 da Sauro Passeri, vicepresidente
Confindustria Romagna e ha poi ricevuto anche l'award -

sostenibilita

GRAFICHE MDM srl riceve l'award - sostenibilita da
Paola Casara, assessore Politiche per I'lmpresa del Co-
mune di Forli
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FOCCHI spa riceve l'award - sostenibilita da Maurizio Mar-
chesini, vicepresidente Confindustria

I.C.E.L. scpa riceve l'award - performance econo-
mica 2020 da Davide Ranalli, sindaco del Comune
di Lugo

Gruppo SOCIETA' GAS RIMINI spa riceve 'award - sosteni-
bilita da Giovanni Fruci, socio Deloitte




IMAGE LINE srl riceve I'award - performance eco-
nomica 2020 da Paolo Cerruti, responsabile Di-
rezione regionale BPER Banca e ha poi ricevuto
anche l'award - sostenibilita

MYO spa riceve I'award - sostenibilita performance eco-
nomica 2020 da Giovanni Fruci, socio Deloitte

MARINI spa riceve I'award - sostenibilita da Paolo
Maggioli, presidente Confindustria Romagna

OIKOS spa riceve I'award - sostenibilita da Danilo Casa-
dei, vicepresidente Confindustria Romagna e ha poi ri-
cevuto anche l'award performance economica 2020

RIGHI GROUP spa riceve I'award - sostenibilita da Mo-
nica Rossi, sindaco del Comune di Mercato Saraceno e
ha poi ricevuto anche l'award performance economica

2020

PETROLTECNICA spa riceve I'award - sostenibilita
da Alessandro Pesaresi, vicepresidente Confindu-
stria Romagna




Maurizio Marchesini, vicepresidente Confindu-
stria

! ‘ ‘ p O r SCM GROUP spa riceve l'award - sostenibilita da

SERINT GROUP spa riceve I'award - sostenibilita
da Marco Secci, direttore business LA BCC

STYMA srl riceve I'award - sostenibilita da Giovan-
ni Giannini, presidente delegazione Forli-Cesena

TECHNACY srl riceve I'award - performance eco-
nomica 2020 da Tomaso Tarozzi, presidente dele-
gazione Ravenna
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VULCAFLEX spa riceve I'award - sostenibilitd da
Maurizio Marchesini, vicepresidente Confindustria

ZANI WORK DI ZANI ISABELLA E CRISTINA
snc rl riceve l'award - performance econo-
mica 2020 da Marco Secci, direttore busi-
ness LA BCC e ha poi ricevuto anche [l'a-
ward - sostenibilita
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LE ANTENNE SUL TERRITORIO

A Forli-Cesena la rete integrata della Questura per la

tutela della collettivita

Non e semplice spiegare
con parole chiare quali e
quanti compiti perten-
gono alla figura del
Questore, che oltre a
rappresentare il vertice
della Polizia diStato in

provincia & Autorita provinciale di Pubblica
Sicurezza e ha pertanto la direzione tecnica
di tutti i servizi di polizia e di ordine pubbli-
co in quel territorio.

Cido awviene in ottemperanza alle direttive
dell’Autorita Nazionale di Pubblica Sicurez-
za (Ministro dell'Interno), elaborate per il tra-
mite dell’Autorita provinciale di Pubblica Si-
curezza politico-amministrativa (Prefetto).
In quest’'ambito il Questore ha poteri e re-
sponsabilita definite espressioni di una fun-
zione tecnico-operativa.

Questa funzione viene tradizionalmente in-
dicata come la responsabilita, la direzione e
il coordinamento, a livello tecnico-operativo,
dei servizi di ordine e sicurezza pubblica e
dellimpiego della forza pubblica e delle al-
tre forze eventualmente poste a sua disposi-
zione.

Il Questore, quindi, effettua le scelte di ca-
rattere strettamente operativo, delle quali
assume la responsabilita, e sovrintende a
tali determinazioni nei limiti di quanto sta-
bilito dalle direttive politico-amministrative
impartite dal Prefetto ed eventualmente va-
gliate in seno al Comitato Provinciale per
'Ordine e la Sicurezza Pubblica, un organo
collegiale consultivo di supporto allAutorita
provinciale di P.S. nella materia (al quale
partecipano, oltre al Prefetto che lo convoca
e lo presiede, il Questore, i comandanti pro-
vinciali di Arma dei Carabinieri e Guardia di

Finanza nonché, in via eventuale, Sindaci, re-
sponsabili di altre amministrazioni dello Stato e
di enti locali territoriali, rappresentanti dell'ordi-
ne giudiziario e altri soggetti in funzione della
problematica in trattazione).

Augurandomi che la premessa fatta serva a ren-
dere un po' piu chiaro 'ambito di esercizio dei
compiti del Questore, vorrei passare a esaminare
— correlandole anche al territorio della provincia
di Forli Cesena — alcune delle attivita in cui quel-
le potesta si traducono.

La funzione primaria e piu delicata riguarda la
tutela dell’ordine pubblico in senso tecnico, ossia
la gestione dei servizi connessi a manifestazioni
politiche, sportive, culturali, religiose per le quali
€ necessario garantire il corretto svolgimento
dellevento tutelando al contempo l'incolumita
di chi manifesta e del resto della collettivita.

Per ognuno di tali eventi — dalla sagra paesana
alla visita del Capo dello Stato, passando per il
comizio elettorale, lincontro di calcio, la gara




ciclistica e il concerto in piazza - il Questore &
chiamato a una valutazione dei rischi connessi
alla manifestazione e alla predisposizione dei
servizi attraverso la forza pubblica. In questo
senso, allo scopo di calibrare I'impiego degli
operatori e attribuire a ciascuno precisi compi-
ti, deve prendere in esame innumerevoli varia-
bili, quali itinerari, afflusso e deflusso dei parte-
cipanti, potenziale presenza di elementi inte-
ressati a creare turbative, condizioni di tempo e
di luogo in grado di incidere sul sereno svolgi-
mento della manifestazione, ogni altro fattore
di rischio.

All'esito di tali valutazioni, il Questore emette
un'ordinanza che dispone i servizi ritenuti op-
portuni, prevedendo l'impiego di tutte le forze
di polizia messe a sua disposizione, la loro dislo-
cazione e i rispettivi ruoli.

A titolo esemplificativo e per restare nell'attua-
lita, numerosissime sono state finora in questa
provincia le manifestazioni organizzate dalla
cosiddetta galassia “No Vax", che raccoglie piu
movimenti che contestano le recenti disposi-
zioni normative sulle restrizioni connesse alla
pandemia, ultima delle quali il “green pass”.

Ognuna di esse e stata attentamente seguita, a
partire dal momento del preavviso al Questo-
re, previsto dalla legge, fino al suo svolgimento

in forma di comizio o corteo.

Per ciascuna é stato predisposto un servizio a
tutela dell'ordine pubblico, che ha visto impe-
gnati poliziotti, carabinieri, vigili urbani e in ta-
luni casi elementi specializzati di rinforzo qui
inviati da altri reparti.

In qualche circostanza gli eventi hanno gene-
rato tensioni fra i partecipanti ed elementi
esterni, determinando anche la necessita di
interventi da parte delle forze dell'ordine, che
finora sono valsi a ripristinare senza particolari
criticita il corretto svolgimento delle manife-
stazioni.

Al di fuori delllambito della gestione dell'ordi-
ne pubblico, tante sono le altre competenze
della Questura, che possono a grandi linee
riassumersi come segue: la Squadra Mobile
segue le attivita investigative, la Polizia Anti-
crimine predispone le misure di prevenzione
e — attraverso la Polizia Scientifica — quelle di
documentazione e assicurazione delle fonti di
prova, la Polizia Amministrativa cura il rilascio
e il controllo delle licenze in materia di armi,
passaporti e altro, I'Ufficio Immigrazione quel-
lo dei permessi di soggiorno, I'Ufficio Preven-
zione Generale e Soccorso Pubblico mette su
strada le pattuglie di controllo del territorio, la
D.I.G.O.S. svolge attivita informativa e




investigativa in relazione a terrorismo, mMmovi-
menti politici, fenomeni occupazionali e sinda-
cali, tifoserie. Il commissariato di P.S. — in que-
sta provincia presente a Cesena - ricalca in for-
ma ridotta la struttura e le competenze della
Questura, da cui dipende funzionalmente.
Fanno parte della Polizia di Stato in provincia
anche le cosiddette Specialita, ossia Polizia
Stradale, Polizia Ferroviaria e Polizia Postale e
delle Comunicazioni, che si occupano rispetti-
vamente di viabilita, controlli in ambito ferro-
viario e reati informatici. Molteplici aspetti cor-
relano l'attivita della Questura alle imprese
presenti sul territorio.

La Polizia di Stato segue con costante atten-
zione I'evoluzione delle principali vertenze che
coinvolgono tutte le aziende della provincia.
Specialmente i plessi industriali di maggiori di-
mensioni sono spesso teatro di complesse di-
namiche che possono sfociare in momenti di
agitazione sindacale, scioperi e picchettaggi,
talora in grado di attrarre — particolarmente
nel caso di vertenze connesse a licenziamenti,
chiusura di ramo d'azienda o trasferimento
della produzione — anche soggetti o gruppi
esterni all’'azienda per sostenere i lavoratori

coinvolti.

Per questo, oltre a un’attivita di periodica anali-
si dellandamento occupazionale e delle pro-
spettive di impiego delle maggiori realta indu-
striali del territorio, la D.I.G.O.S. effettua mirati
approfondimenti sulle situazioni che possono
determinare l'insorgere di comportamenti de-
vianti, improntati all'illegalita, ovwero comun-
gue rilevanti sotto il profilo dellordine e della
sicurezza pubblica, quali ad esempio le conse-
guenze sulla circolazione stradale o sulla frui-
bilita di beni e servizi da parte della collettivita
in seguito a presidi prolungati presso i diversi
siti produttivi.

Negli anni sono stati consolidati, a questo sco-
po, rapporti sia con i delegati delle proprieta
industriali che con i responsabili dei sindacati
maggiormente rappresentativi, principalmen-
te nel settore metalmeccanico, manifatturiero,
chimico-farmaceutico, dell'industria alimenta-
re e della logistica, al fine di prevenire e, se
possibile, mitigare gli effetti di condotte che
dovessero oltrepassare il confine della liceita
nellimpiego degli strumenti di lotta da parte
delle rappresentanze di lavoratori.

Per altro verso, la Questura fornisce il proprio
contributo, in termini di esperienza e compe-
tenza di settore, durante la pianificazione di
protocolli per la sicurezza integrata del territo-
rio che coinvolgono, molto spesso, numerose
aziende del territorio.




L'attivita di analisi svolta costantemente sul-
landamento della delittuosita consente di
configurare progetti di intervento a breve o
lungo termine per il rafforzamento dell'attivi-
ta di prevenzione e controllo nelle aree mag-
giormente esposte, ad esempio, ai reati pre-
datori. In tal senso l'attivita della Polizia non si
limita al controllo del territorio e all'investiga-
zione per lindividuazione degli autori delle
condotte illecite: ancor prima, attua una co-
stante opera di sensibilizzazione nei confronti
delle imprese, piccole o grandi, affinché ac-
crescano le rispettive dotazioni di tutela pas-
siva, mettendo a fattor comune le risultanze
dell'analisi e dell'esperienza professionale, allo
scopo di implementare quella rete integrata
di “antenne” sul territorio in grado di accre-
scere l'efficacia dell'azione preventiva a tutela
della collettivita, delle imprese stesse e del
loro patrimonio. Si pensi, in questo senso, ai
sistemi di videosorveglianza, che sempre con
maggiore frequenza supportano l'operato
delle forze di polizia.

Particolare attenzione € poi rivolta nei con-
fronti sia delle imprese che, in maniera con-
tingente o permanente, sono considerate
“obiettivi sensibili” per motivi inerenti alla ti-
pologia di produzione, socio-economici o
geopolitici, sia di quelle che rivestono un ruo-
lo strategico per I'economia nazionale, per la
difesa, per le infrastrutture, fungendo inoltre
da raccordo per lo scambio informativo con
gli apparati che si occupano di difesa interna
ed esterna dello Stato, anche per la preven-
zione di atti di terrorismo. Riguardo all'anda-
mento dei furti commessi nella provincia di
Forli Cesena in danno di imprese, il grafico
sottostante, che prende in esame il periodo
da settembre 2018 a oggi, chiarisce come il
fenomeno sia in costante decremento, indi-
pendentemente dal calo vertiginoso dei reati
registrato in corrispondenza del lockdown del
2020.

Questo trend si ritiene dovuto alla combinazio-
ne di diversi fattori, fra i quali il costante au-
mento — in quantita e qualita — dei sistemi di
difesa passiva, il continuo mutare degli obietti-
vi della criminalita — in questa fase particolar-
mente attratta dai reati informatici — e una piu
mirata azione di prevenzione e di contrasto da
parte delle forze dell'ordine, che in questa pro-
vincia attuano da circa due anni uno specifico
piano di controllo elaborato dalla Divisione di
Polizia Anticrimine della Questura e tarato sul-
la georeferenziazione dei reati predatori.
Attraverso questo piano & possibile effettuare
controlli di polizia mirati nei luoghi, nelle gior-
nate e negli orari ove risulta piu forte l'inciden-
za dei reati.

Lucio Aprile
Questore della Provincia di Forli-Cesena

Il grafico mwo senio dei furti alle mprese da settembre 2018 ad oggi che, a

pane il picco negativo legato al lockdown del 2020, presenta un costante decremento nel

-_; lemp




LA BCC crede €BE&<

nel pianeta terra =

Ambiente
Territorio

Teniamo salde le radici nel nostro territorio per farlo
crescere in modo responsabile. Ambiente, ecologia,
rigenerazione urbana e valorizzazione delle eccellenze
locali: ogni scelta che facciamo ci impegna a tutelare le
risorse del nostro territorio, promuovendo attivita ad
impatto sostenibile.
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IL 2040 E’' GIA’ OGGI

Bellaria-lgea Marina, la sfida della qualita e dei servizi

La Citta di Bellaria
lgea Marina non &
stata risparmiata da
quasi due anni di
emergenza sanitaria,
di difficolta inevitabil-
mente anche econo-
miche: spesso figlie,
piu che di altre cause,

proprio dal generale clima di incertezza che ci
ha accompagnato da marzo 2020 in poi. 316
strutture alberghiere per oltre 11.000 camere e
22.400 posti letto, a cui si aggiungono altre
1.300 camere e 5000 posti letto in 333 fra
campeggi, case per ferie e bed & breakfast
Una comparto legato all'accoglienza che, pre
pandemia, soddisfava un numero di presenze
sempre sostanzialmente in crescita, tra le
2.200.000 e le 2.300.000 unita annue.

Numeri che rendono saldamente Bellarialgea
Marina la terza destinazione turistica della pro-
vincia di Rimini, e che traducono in maniera
inequivocabile il primato della voce turismo se
si parla di impresa ed economia nella nostra
citta. Turismo dall'identita forte, dalla marcata
vocazione family ma non solo, perche’ rivolto
infatti anche ai giovani e alle giovani coppie
con bambini; e se e la Bandiera Verde dei Pe-
diatri italiani a corroborare I'idea di una vacan-
za a misura di famiglia, Bandiera Blu certifica
invece Iimpegno di Bellaria Igea Marina sul
fronte della qualita ambientale, del benessere
e della sostenibilita.

Bellarialgea Marina &, tuttavia, anche molto al-
tro. Anche in questo caso ce lo dicono i nume-
ri, e quelle 2484 aziende legate all'edilizia, al
commercio, allartigianato, ma anche ai servizi
alle imprese, compresi quelli a vocazione




piu innovativa, che si rivolgono al web, al
marketing e alla comunicazione. Un mondo
variegato di cui e parte importante quella
porzione della nostra economia impegnata
nei servizi e nella cura delle fragilita, degli an-
ziani, della disabilita. Settore in cui non man-
cano le eccellenze, in grande sviluppo e stra-
tegico anche in ottica imprenditoriale e occu-
pazionale.

La Citta che ho appena descritto, nessuna
delle sue componenti esclusa, non & estranea
rispetto a una congiuntura economica diffici-
le; che, tuttavia, ci mette nelle condizioni di
pensare in modo nuovo, accettando la sfida
del rilancio: del sistema Paese Italia e delle
singole identita territoriali. A partire proprio
dal turismo.

La nostra Amministrazione ha investito pe-
santemente per dotarsi, in collaborazione
con tutto il mondo associativo, dai balneari
alle rappresentanze del commercio, di una
DMO (Destination Marketing Organization)
espressamente rivolta al turismo: “aggredito”,
studiato e analizzato con un approccio pro-
fessionale e innovativo, promuovendo una
brand identity di Bellaria lgea Marina forte-
mente caratterizzata.

| risultati sono stati confortanti, sia nella dif-
ficile stagione balneare 2020 — dove Bellaria
Igea Marina ha offerto top performance sul
target turistico italiano a livello provinciale —
sia in quella non meno complicata del 2021:
che in attesa dei dati ufficiali, ha comunque
dato ottime sensazioni, compreso un mese
di settembre volontariamente e letteral-
mente riempito di eventi, tra cultura e tradi-
zione.

Guardando oltre il concetto stesso di desta-
gionalizzazione, e con l'obiettivo di promuo-
vere Bellaria Ilgea Marina quale meta di visi-
ta e intrattenimento, anche per lo shopping,
tra chi dalle localita limitrofe si mette al vo-
lante per una gita fuori porta.

Non e il momento di tirarsi indietro al co-
spetto delle sfide che ci attendono. Abbia-
mo anzitutto raccolto quella della qualita
urbana, attraverso una rigenerazione diffusa
e gia avviata di spazi chiave della citta: dalla
centralissima piazza Don Minzoni al nuovo
waterfront che sta consegnando una nuova
esperienza di mare a tutta la zona Nord, da
una nuova biblioteca, che presto sorgera
guardando ai grandi modelli culturali euro-
pei, a una nuova € moderna Casa della Salu-
te, concepita di concerto con I'Azienda Usl.
In quella che mi piace chiamare la sfida del-
la qualita e dei servizi, non ci stiamo accon-
tentando di colmare le lacune storiche, ma
abbiamo cominciato a costruire la Bellaria
lgea Marina dei prossimi vent'anni.

Lo stiamo facendo con i nostri cittadini, con
i bambini delle scuole, con le associazioni di
categoria, con i tecnici e con i portatori di in-
teresse disegnando una vision, estrema-
mente concreta, che cammina sulle gambe




dell'ambizioso Piano strategico avviato a ini-
zio anno. Che non a caso, porta il nome diBel-
laria lgea Marina 2040. In questo quadro, di-
venta fondamentale il dialogo e la collabora-
zione.

Penso ad esempio allo scenario sovra comu-
nale a livello urbanistico, che ormai da una
quindicina di anni vede il territorio di Bellaria
Igea Marina castrato da un PTCP provinciale
penalizzante sotto il profilo dello sviluppo arti-
gianale e industriale. Voci oggi piu che mai
necessarie, a supporto ed integrazione delle
economie territoriali principali.

Per questo, saremo pronti e lavoreremo, lad-
dove vi siano le condizioni, per cambiare
passo anche su questo fronte: mantenendo
costante il confronto orizzontale con tutte le
componenti del nostro tessuto sociale ed
economico, e quello verticale con enti e isti-
tuzioni chiamate a determinare, sotto il pro-
filo normativo, il futuro dei nostri territori.

Filippo Giorgetti
Sindaco di Bellaria Igea Marina
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ROMAGNA FAENTINA, SI RIPARTE

Segnali incoraggianti di ripresa del tessuto produtti-
vo in tutti i Comuni dell'Unione

Dalla primavera del 2020, a
fronte delle piu severe mi-
sure di contenimento pan-
demico, diversi settori di
attivita hanno subito una
forte battuta d'arresto, de-

terminata da chiusure totali o parziali e dalla
consistente diminuzione della mobilita su sca-
la globale.

La sospensione delle attivita, anche per i Co-
muni dell’area faentina - Brisighella, Casola
Valsenio, Castel Bolognese, Faenza, Riolo Ter-
me e Solarolo - ha significato un iniziale rallen-
tamento del sistema produttivo che ha origi-
nato conseguenze, anche gravi, sulla redditivi-
ta degli operatori e sulla capacita di spesa dei
cittadini.

In tale quadro di criticita, I'Unione della Roma-
gna Faentina ha adottato diversi provvedi-
menti diretti a sostenere le imprese del pro-
prio territorio, per cercare di mitigare gli effetti
negativi della pandemia, realizzati sia attraver-
so fondi COVID di provenienza statale, sia con
risorse dei bilanci comunali: oltre agli sgravi
sulle imposte locali, sono stati attivati bandi
per l'erogazione diretta di sostegni a molte at-
tivita economiche dell'Unione, con particolare
riferimento ai Comuni di Brisighella e di Faen-
za.

Accanto a queste misure, sono state messe a
disposizione ulteriori risorse a beneficio di sog-
getti non strettamente imprenditoriali, pari-
menti esposti alle criticita imposte dalla pan-
demia, quali societa sportive e realta culturali,
le cui attivita, spesso a rilievo turistico, hanno
una sostanziale importanza nella tenuta socia-
le ed economica del territorio.

La pandemia ha delineato uno scenario inedito
al quale gli operatori economici hanno dovuto
conformarsi, imparando a soddisfare nuove esi-
genze di mercato, adeguando i propri servizi e
prodotti di fronte al cambiamento delle modali-
ta di fruizione e dei consumi.

| dati raccolti dalla Camera di Commercio di Ra-
venna, per I'anno in corso, sono comungue con-
fortanti perché descrivono una situazione so-
stanzialmente stabile rispetto al biennio prece-
dente. Dal confronto tra i dati relativi alle impre-
se locali dell'ultimo trimestre del 2019 e quelli ri-
levati alla meta del 2021, nonostante la gravita
delle circostanze, emerge infatti la resistenza de
facto del tessuto economico faentino all'urto
provocato dalla crisi in corso, anche in quegli
ambiti di attivita che sono stati maggiormente
colpiti dalle misure di contenimento, quale ad
esempio i servizi di alloggio e ristorazione. Ad
una flessione del numero totale delle imprese
attive nell'Unione alla data odierna rispetto a
quelle registrate nel 2019, con un saldo negativo

Borgo e Rocca di Brisighella




Monte Battaglia Casola Valsenio

di 515 aziende (pari al -6,15%), si accompagna
un piccolo incremento delle unita operative in
alcuni Comuni, a partire dai primi mesi del
2021: a fronte di 77 chiusure complessive di at-
tivita, si attestano infatti 90 nuove iscrizioni al
registro delle imprese nel nuovo anno. L'agri-
coltura rappresenta il 29% dell'leconomia del-
'Unione e si conferma come principale setto-
re di attivita locale, il cui impatto sul totale del-
le imprese attive nei Comuni di Brisighella,
Casola Valsenio e Solarolo si assesta attorno al
50 %. Di particolare rilievo & l'incidenza del
comparto agricolo e agroalimentare sul siste-
ma turistico locale, del quale I'enogastrono-
mia & un volano di sviluppo. Il commercio ¢ |l
secondo asset dell'economia dell'Unione corri-
spondente al 20% delle attivita complessive,
con maggiore concentrazione nella citta
di Faenza e, relativamente ai Comuni piu pic-
coli, nel territorio di Castel Bolognese.

Dal 2019 si sono registrate 105 cessazioni di at-
tivita commerciali pari al 6 % del totale, con
un calo piu significativo nell'ambito retail, ma
si osserva che la categoria di analisi ricom-
prende anche le attivita di riparazione di au-
toveicoli e motocicli, ambito di servizi partico-
larmente soggetto agli effetti del blocco della
mobilita e che non ha potuto beneficiare del-
le opportunita offerte dalla digitalizzazione
delle vendite. Rispetto al 2020, anche il setto-
re delle costruzioni ha mostrato un segnale di
ripresa, verosimilmente imputabile ai signifi-
cativi incentivi emanati a livello statale che
hanno stimolato la qualificazione delle impre-
se nella ristrutturazione e nella realizzazione
di opere specializzate. Il comparto rappresen-
ta il terzo segmento produttivo dellUnione
della Romagna Faentina, con particolare rife-
rimento ai Comuni di Faenza e di Castel Bolo-
gnhese.




In tutto il territorio dellUnione I'imprenditoria
femminile si attesta attorno al 19% del totale
delle aziende attive, in linea con la media del-
la provincia di Ravenna, principalmente nei
settori del commmercio, dei servizi alla persona,
dei servizi di alloggio e ristorazione e nell'agri-
coltura. | dati dimostrano un leggero incre-
mento dellimpatto dellimpresa femminile
sul numero totale delle imprese rispetto al
2020, con particolare riguardo alle attivita a
conduzione esclusiva da parte di donne. Le
informazioni finora disponibili, il loro raffronto
con i dati del biennio precedente e I'osserva-
zione diretta dellandamento dei mesi estivi
hanno permesso di rilevare interessanti se-
gnali di ripresa per 'economia dellaRomagna
Faentina. Le riaperture hanno consentito di
riattivare appieno il tessuto economico locale
e di accogliere al meglio i visitatori dall'ester-
no, con eventi di rilievo e

attivita economiche in pieno fermento. Dalla
tarda primavera, il comparto turistico ha mo-
strato un lento, seppur incoraggiante, recupe-
ro dei flussi, prima locali e poi nazionali, con ri-
cadute positive a cascata su tutto il sistema
produttivo. La rete imprenditoriale del faenti-
no ha maturato le competenze e sviluppato
gli strumenti per affrontare le difficolta di una
possibile recrudescenza della pandemia, in
termini di logistica, di sistemi di vendita e co-
municazione. | Comuni dell'Unione, gia solle-
citi nell’attivare misure strategiche per il so-
stegno dell'economia in tempi di pandemia,
continueranno per il futuro ad adoperarsi per
la valorizzazione del proprio territorio attra-
verso i nuovi canali di finanziamento con la
volonta di implementare piani di sviluppo e di
lavorare su filoni di progettazione regionale,
nazionale (PNRR) e comunitaria.

Marta Farolfi
Assessore Attivita produttive
Unione della Romagna Faentina

Rocca di Riolo Terme
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L'ASSOCIAZIONE AOMC

Torna a Ravenna la vetrina mondiale dell'offshore

Confindustria Romagna ha partecipato alla
OMC Offshore Mediterranean Conference
and Exhibition di Ravenna, che si & svolta al
Pala de André dal 28 al 30 settembre
(stand 1078).

“L'offshore ravennate e romagnolo & una ri-
sorsa fondamentale per lo sviluppo econo-
mico di tutto il territorio, con imprese del
settore che hanno saputo affermarsi a livel-
lo internazionale grazie a tecnologie avan-

zate e professionalita uniche — spiega il pre-
sidente Paolo Maggioli — e la nostra asso-
ciazione & orgogliosa di potere rappresen-
tare in questa vetrina mondiale le eccellen-
ze industriali del comparto e le loro istanze.
Le nostre aziende si stanno attrezzando
per fronteggiare le nuove sfide del merca-
to dell’energia e affrontare la transizione
energetica da protagoniste e in modo so-

stenibile”.

Il taglio del nastro con il sindaco di
Ravenna, Michele De Pascale e il
presidente della Camera di Com-
mercio di Ravenna, Giorgio Guberti
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CAPITALI E IDEE PER IL RILANCIO

Focus sui mercati finanziari e opportunita’per le im-

prese nel PNRR

Quali sono le principali opportunita per le im-
prese nell’attuazione del Piano nazionale di ri-
presa e resilienza?

Quale il ruolo dei mercati finanziari? Per ri-
spondere a queste domande Confindustria Ro-
magna e Meta, hub di servizi del sistema con-
findustriale romagnolo, hanno voluto relatori
d'eccezione in un workshop che ha approfon-
dito concretamente le potenzialita per trasfor-
mare l'attuale rimbalzo in un vero rilancio del
Paese.

L'evento, realizzato in partnership con Mondai-
ni & Partners, si € svolto al Teatro novelli di Ri-
mini, dove sono stati illustrati tutti gli aspetti
delle nuove sfide e delle strategie per affron-
tarle.

Tra gli ospiti, il Vice Presidente nazionale di
Confindustria con delega al Credito, alla Finan-
za e al Fisco, Emanuele Orsini, Maurizio Rocca
(Direttore sede di Bologna della Banca d'ltalia)
ei docenti dellUniversita di Bologna, Paola

Priorita

Giuri e Paolo Bastia.

“Oltre ai dati Istat sulla produzione industria-
le, che evidenziano una ripresa in consolida-
mento, anche il Centro studi Confindustria
ha rilevato un recupero che procede spedito,
per quanto contagi e prezzi delle materie pri-
me restino fattori di incertezza — spiega il Pre-
sidente di Confindustria Romagna, Paolo
Maggioli — In ogni caso, le previsioni stimano
un 2021 che chiudera con un recupero vicino
al 6%, quindi ci & sembrato interessante an-
dare a vedere cosa c'e di concreto dietro que-
sti numeri per rafforzare le nostre imprese,
anche alla luce dei fondi straordinari in arri-
vo".

"Dopo il rimbalzo del secondo trimestre i
principali indicatori stanno tenendo, nono-
stante la scarsita di alcune materie prime -
aggiunge Alessandro Pesaresi, Vice Presiden-
te con delega al credito - Rimane qualche
incertezza per gli ultimi mesi dell’anno, che

regionali e Piano Nazionale

di Ripresa e Resilienza (PNRR)

MAURIZIO ROCCA - Diretore sede di Bologna - BANCA D'ITALIA
EMAMNUELE ORSINI - Vice Presidente per il Credito, lo Finonza e il Fisco - CONFINDUSTRIA

PAOLA GIURI - Professor of Ma

Assccite Dean for Faculty and Research

, BOLOGNA

UNIVERSITY- Rimini Campus
, Bologna Business S:Lloe‘

0 INNOCENTI - nistratore Delegato PORSCHE ITALIA




dipenderanno dal contenimento del virus, ma ziari collegati, ma anche servizi a elevato valore

noi imprenditori siamo ottimisti per natura e, aggiunto per accompagnare le imprese nella
per quanto la cautela resti d'obbligo, vogliamo transizione sostenibile e accelerarne la trasfor-
farci trovare pronti. Abbiamo pensato di fornire mazione digitale. Va poi colta I'occasione per fa-
ai nostri associati spunti e visioni di un futuro vorire il riequilibrio della struttura finanziaria
non lontano, per dare loro qualche elemento delle imprese attraverso il loro accesso ai mer-
in pit e orientarli nel post-pandemia, con par- cati finanziari.”

ticolare riferimento alle scelte finanziarie in
grado di creare valore'.

“Siamo all'inizio di una fase di rilancio che dob-
biamo sostenere con ogni mezzo cogliendo
'occasione di intervenire sui nodi di sviluppo
del nostro Paese che ne frenavano la crescita
ben prima della pandemia - sottolinea Ema-
nueleOrsini, VicePresidente di Confindustria 2
con delega al Credito, allaFinanza e al Fisco - ‘ j """”’“’"";h] 'ﬂ?ﬁiﬁ:::omm
I PNRR & un’occasione storica per accelerare “
la crescita economica e per realizzare riforme
necessarie per il nostro sistema, a partire da
guelle del fisco e dalla PA.

Banche e intermediari finanziari possono svol-
gere un ruolo di moltiplicatore del PNRR, of-
frendo alle imprese non solo prodotti finan-

61 - Viee (K

Il servizio Credito e Finanza di META, braccio operativo di Confindustria Romagna, aiuta le aziende a indi-
viduare le migliori soluzioni di gestione e ottimizzazione finanziaria, per favorirne crescita e competitivita.

Il team di esperti META affianca le imprese in un percorso completo che va dall'analisi comparativa degli
incentivi disponibili, all'identificazione delle fonti di finanziamento piu opportune, al supporto operativo
durante tutto l'iter di accesso alle misure agevolative.

Inoltre con il servizio “Check-up Capitali per il Rilancio” si affiancano le PMI nell'individuare gli strumenti e
le risorse finanziarie disponibili sul mercato (credito bancario, assicurazione dei crediti, apertura del capi-
tale a investitori privati, Fintech, quotazione in Borsa, aggregazioni, ..) attraverso:

- I'analisi delle opportunita di accesso ai capitali disponibili per I'impresa;

- la quantificazione delle potenziali risorse disponibili sotto forma di debito e di equity;

- I'analisi e la selezione delle idee di business finanziabili attraverso le risorse disponibili;

- 'impostazione delle linee guida strategiche del percorso di crescita-sviluppo-riconfigurazione dell'impre-
sa di medio/lungo periodo;

- 'identificazione delle aree su cui, eventualmente, disinvestire.

Per maggiori informazioni https:/Mww.metabusiness.it/servizi/finanza/
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VALUE BACK<T

—— |l valore che ritorna

v LA SCELTA CHE PAGA

Un grande vantaggio per tutte le Aziende associate a Confindustria Romagna.

Associarsi & una scelta che ha un duplice valore strategico:
significa aderire alla pil importante organizzazione di rappresentanza imprenditoriale,
e accedere a condizioni privilegiate ad un‘ampia offerta di servizi indispensabili
per la gestione competitiva dell'impresa.

9 IL VALORE CHE RITORNA

Con VALUE BACK guesto valore aumenta ancora.
Una parte del contributo associativo torna, infatti, all’impresa associata sotto forma
di “bonus” utilizzabile per avvalersi, a condizioni ancora pit vantaggiose, dei numerosi servizi
offerti dalle societd del Sistema Confindusiria Romagna.

Un modo concreto per premiare la scelta di essere associati, facilitare l'accesso a servizi
per la competitivita e lo sviluppo aziendale e generare cosi ancora pib valore.

Perché vogliamo sostenere il tuo business.

VALUE BACK in sintesi

| Premium
L Value |

Il bonus é utilizzabile Il bonus é spendibile Il bonus va utilizzato Il valore
per servizi di cui l'azienda  se l'azienda é in regola entro il 31 /12 dell’‘anno del bonus costituisce
non sia stata gia cliente  con il contributo associativo. di riferimento. una percentuale
nei 2 anni precedenti. importante della quota
associativa versata.

T
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VALUE BACK: META

Orientati
al tuo business

| NOSTRI SERVIZI PER LE IMPRESE

Tutte le attivitd offerte dal Sistema Confindustria Romagna
che garantiscono il bonus VALUE BACK.

UNIMPIEGO

CONFINDUSTRIA

INNOVAZIONE HR MANAGEMENT RICERCA E SELEZIONE
Digitalizzazione, La gestione completa Le soluzioni per selezionare
innovazione, servizi dei processi HR e di i candidati ottimali.
e tecnologie avanzate. amministrazione del personale.

€ .
%u
=—
INTERNAZIONALIZZAZIONE FINANZA SICUREZZA PRIVACY
Crescita e competitivita sui Sostegno agli investimenti Tutela della salute e della Rispetto della normativa
mercali internazionali. e sviluppo attraverso sicurezza dei lavoratori. privacy e tutela dei dati sensibili.

strumenti finanziari.

@
AMEBIENTE RIFIUTI QUALITA FISCO
l'adozione di comportamenti La corretta gestione Sistemi di Gestione e Modelli La gestione deg|i qdempimenfi
conformi alla normativa dei rifiufi industriali. Organizzativi 231. di natura fiscale e fributaria.

ambientale.

ROMAGNA ROMAGNA Education

: & &~ Romagna
SESTANTE ASSO : Ee Executive

Business School

FORMAZIONE

Formazione professionale
e business school.




