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EDITORIALE

acura di
Mario Riciputi
Presidente Confindustria Romagna

Questo ultimo numero del 2025 ci accompagna alla
fine dell'anno con le immagini dei piu recenti eventi
organizzati dalla nostra Associazione, dal PMI Day al
premio Guidarello per il giornalismo d'autore, e con
le parole del nuovo presidente dell’Autorita di
Sistema Portuale che traccia le prospettive di
sviluppo del porto di Ravenna, riferimento per la
Romagna e per il piu ampio tema delle
infrastrutture del territorio.

Una fine dell'anno che ci induce a qualche positiva
riflessione.

Le esportazioni, nonostante le misure restrittive al
commercio verso gli Stati Uniti, mantengono nel
loro complesso un trend positivo di stabilita e in
alcuni casi di lieve crescita. Le misure che stanno
per essere approvate nella Finanziaria contengono
un concreto sostegno pluriennale agli investimenti.
Sono le vie che piu di ogni altre azioni garantiscono
alle nostre imprese prospettive di sviluppo e di
innovazione, e al Paese una fattiva crescita.

Con le Festivita in arrivo auguro di cuore a tutti i
lettori e le lettrici un sereno Natale e un 2026 di vive
soddisfazioni.




54° PREMIO GUIDARELLO
PER IL GIORNALISMO D'AUTORE

Le analisi sullo scenario geopolitico
internazionale, sulla finanza pubblica e
sulle prospettive dirompenti
dell'intelligenza artificiale e del centro di
supercalcolo  regionale, le grandi
iniziative artistiche e culturali del
territorio e le sue potenzialita turistiche,
le fragilita della costa e le possibili
soluzioni naturali, lo studio necessario a
inchieste e interviste.

Sono tantissimi gli spunti emersi dalla
serata del 54° Premio Guidarello per il
giornalismo d'autore, aperta dai
musicisti del Conservatorio Verdi
davanti a una scenografia dedicata a
Marc Chagall, richiamo alla Biennale del
Mosaico e alla mostra sull'artista russo,
in corso al Mar di Ravenna.

Il premio ad honorem, attribuito
dall’Associazione, € andato a Francesco

Ubertini, presidente del Cineca, il
consorzio interuniversitario per il calcolo
automatico, gia Rettore dell'Universita di
Bologna. “Un riconoscimento per il suo
impegno ad awvvicinare il mondo della
ricerca scientifica a quello delle imprese
— spiega il presidente di Confindustria
Romagna, Mario Riciputi - il professore,
che anche attraverso l'introduzione delle
lauree professionalizzanti ha saputo
adeguare i percorsi formativi e di ricerca
alle rapide trasformazioni dei mercati e
ai bisogni delle imprese, ora alla guida
del Cineca & impegnato a creare e
diffondere gli strumenti della transizione
digitale ed in particolare dell'intelligenza

artificiale  all'intero  sistema  delle
imprese, per assicurare al mondo
produttivo e al Paese capacita

competitiva”.




La cerimonia di consegna e stata
condotta da Bruno Vespa, che presiede
la giuria nazionale, e presentata dalla
giornalista ravennate llaria lacoviello.
Per il giornalismo nazionale, sono stati
premiati ex aequo nella sezione societa
Andrea Margelletti, presidente del
centro studi internazionali e consigliere
del ministro della difesa, e Gianluca Di
Feo analista militare del quotidiano la
Repubblica.

Nella sezione cultura il premio € andato
a Flavia Perina, editorialista de La
Stampa e scrittrice, gia direttrice del
Secolo d'ltalia, mentre per la sezione
radio/tv Francesca Fagnani per |la
conduzione delle trasmissioni Belve e
Belve Crime.

Il riconoscimento per il giornalismo
economico, introdotto nella scorsa
edizione, € andato a Mario Sensini del
Corriere della Sera, per le analisi sulla
finanza pubblica e in particolare sulle
leggi di Bilancio dello Stato.

Il presidente Mario Riciputi premia Francesco
Ubertini

Da sinistra: Antonio Serena Monghini, Andrea
Margelletti, il sindaco di Ravenna Alessandro
Barattoni e Gianluca di Feo

Mario Boccaccini, CEO gruppo Coface -
Creditpartner, premia Flavia Perina




Il presidente della Regione Emilia
Romagna Michele de Pascale premia
Francesca Fagnani

Mirella Falconi Mazzotti presidente della
Fondazione Cassa di Risparmio di Ravenna
premia Mario Sensini

Per il giornalismo dedicato alla
Romagna, nella sezione societa premio
a Giuseppina Manin (purtroppo non
presente perche influenzata) per
I'articolo sul Corriere della Sera “Tremila
coristi. Un'unica voce per la pace” che
racconta l'evento svolto al Pala de
André nellambito del progetto “Le vie
delllamicizia” del Ravenna Festival, con
coristi da tutta Italia guidati dal Maestro
Riccardo Muti in un'esperienza
collettiva dedicata a Giuseppe Verdi.

Nella sezione cultura premiata Ia
giornalista Eliana Di Caro per l'articolo ‘Il
Risorgimento si fa epica narrazione”
dedicato ai musei di Palazzo Guiccioli, nel
supplemento domenicale del Sole 24 Ore,
in cui evidenzia i rimandi e gli intrecci tra
il Risorgimento e la figura di Lord Byron.
Nella sezione audiovisivi hanno vinto
Massimo Ponti e Renata Archetti per il
progetto “Life NatuReef” presentato alla
trasmissione RAl Geo, che prevede il
ripristino degli habitat sottomarini, il
potenziamento della biodiversita, Ia
protezione degli habitat costieri dalle
mareggiate e dall’erosione, senza ricorso a
barriere artificiali.

L'’Associazione ha infine assegnato il
premio nella sezione Turismo a Emanuele
Burioni, direttore di APT Servizi,
organismo della Regione Emilia-
Romagna per il turismo, per la
promozione integrata delle destinazioni
regionali e romagnole in sintonia con
I'industria privata.

Sul palco anche la classe del liceo artistico
musicale "Nervi Severini" di Ravenna,

vincitrice del 19° Guidarello Giovani.

Luca Corradi, Responsabile Centro Imprese
Romagna Nord di Bper Banca, premia Eliana
Di Caro




Andrea Albani premia Emanuele Burioni
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IL GUIDARELLO GIOVANI AL LICEO
ARTISTICO MUSICALE DI RAVENNA

Sul palco due giovani talenti ravennati della
scherma e del nuoto

La classe 4F del Liceo Artistico Musicale ‘Nervi Severini’ di Ravenna

Il Liceo artistico musicale “Nervi Severini”
di Ravenna vince l'edizione 2025 del
Guidarello Giovani aggiudicandosi |l
premio per il reportage in formato
digitale.

Il lavoro, risultato il migliore elaborato
assoluto, e stato realizzato dalla classe
4°F che ha visitato l'azienda Nippon
Gases Operations. La giuria guidata da
Stefano Gismondi, presidente dell'ente di
formazione Il Sestante Romagna, ha cosi
motivato la propria scelta: “ll video,
realizzato con immagini scattate dagli
studenti, € narrato a piu voci in forma di
domande e risposte che riescono a
veicolare il pensiero critico dei ragazzi in
visita allo stabilimento produttivo.

La scelta ben motivata di usare il bianco
e nero rende il reportage visivamente
molto elegante ed efficace, facendo
risaltare le geometrie industriali dello
stabilimento.

I montaggio &€ semplice e allo stesso
tempo efficace, con il ritmo giusto e uno
stile contemporaneo”.

L'iniziativa ha coinvolto 350 studenti di
quarta superiore delle scuole della
provincia, per un totale di 11 istituti e 20
classi coinvolte che hanno Vvisitato
altrettante imprese del territorio per
realizzare i reportage in azienda,
raccontandone l'attivita dal proprio
punto di vista.




Nelle altre categorie, il premio per il
formato testuale intitolato al
giornalista ravennate Lorenzo Tazzari ¢
andato alla classe 4°A  Agraria
dell’lstituto tecnico Morigia-Perdisa di
Ravenna con elaborato sull'azienda
Eurovo, mentre il premio speciale
sostenibilita di impresa &€ andato alla
4°B LES del Liceo Alighieri di Ravenna,
con un video sull'azienda Rosetti Marino.
La premiazione si e svolta al Teatro
Alighieri, dove i ragazzi hanno ascoltato
la testimonianza di due giovani talenti
dello sport cittadino: la nuotatrice
Chiara Sama, specialista dei 200 stile
libero per la Rinascita Nuoto Team

Romagna, che ha vinto un oro europeo
juniores nella staffetta 4x200 e il bronzo
ai mondiali giovanili, e lo spadista
Francesco Delfino del Circolo ravennate
della spada, vincitore di un oro a
squadre agli Europei cadetti in Turchia.
Dopo i saluti del presidente della
delegazione ravennate di Confindustria
Romagna, Antonio Serena Monghini, e
di Tomaso Tarozzi, consigliere delegato
allEducation, sono intervenute Hiba Alif,
assessora alle politiche giovanili del
Comune Ravenna, Cristina Franchini per
la Camera di Commercio di Ferrara e
Ravenna e Anna Lombardo per Ufficio
scolastico provinciale.

Chiara Sama

4°B LES del Liceo Alighieri di Ravenna

4°A  Agraria dell’lstituto tecnico Morigia-
Perdisa di Ravenna

Francesco Delfino

e




SCEGLIAMO(CI) IL FUTURO

Al PMI Day dialogo tra scuole e imprese

Una nuova edizione di successo per il PMI
DAY, liniziativa organizzata da Piccola
Industria di Confindustria e, sul territorio,
dal Comitato Piccola Industria di
Confindustria Romagna, con l'obiettivo di
far conoscere alle nuove generazioni il
mondo dellimpresa e le sue opportunita.

Al centro dell'edizione 2025 e stato il tema
della scelta e dello scegliere, anche come
ponte ideale per instaurare un dialogo tra
giovani studenti e imprenditori.
Protagonisti oltre 2600 fra alunni e
docenti di 124 classi di 26 licei e istituti
tecnici e professionali di Forli-Cesena,
Ravenna e Rimini e 62 imprese della
Romagna.

Dopo quattro giorni di visite degli
studenti nelle aziende associate a
Confindustria Romagna e di incontri nelle
scuole, per un totale di 66 appuntamenti,
oggi venerdi 14 novembre, si € tenuto
'evento conclusivo all'lstituto T. E. Rino
Molari di Santarcangelo di Romagna. Una
mattinata ricca di spunti intitolata
“Scegliamo(ci) il futuro. Dialogo tra i
giovani e le imprese”.

Dopo i saluti istituzionali di Mario Riciputi
Presidente di Confindustria Romagna,
Paolo Cesari Presidente Comitato Piccola
Industria di Confindustria Romagna e
Tomaso Tarozzi Consigliere
dell'associazione con delega Education e
I'intervento di Riccardo Manzotti, Prof.
Ordinario Universita IULM, si & tenuta una
tavola rotonda fra imprenditori e student.i.
Hanno partecipato Antonella Bandoli
(Matitegiovanotte), Nicola Calisesi
(SimpleNetworks), Massimiliano Montalti
(MWM Montalti Woldwide Moving) gli
allievi dell'lstituto T.S.E. Molari, dell'lstituto
T.I Guglielmo Marconi di Forli e del Liceo
Classico Dante Alighieri di Ravenna e, in
diretta streaming, tutte le classi che
hanno partecipato al Pmi Day 2025.
Hanno poi dialogato con gli studenti,
'attrice Fiamma Parente e il pilota
motociclistico Michael Ruben Rinaldi.

“Scegliere significa immaginare nuove
possibilita per il futuro — ha spiegato il
Presidente di Confindustria Romagna

Mario Riciputi - In un mondo che cambia
in continuazione, solo chi sa scegliere
resta protagonista,




Scegliere  rappresenta un atto di
responsabilita e coraggio: i giovani devono
imparare a scegliere con curiosita, senza
paura di sbagliare perché & anche con gli
errori che si cresce; gli imprenditori
devono scegliere ogni giorno, innovando e
credendo nel valore delle persone e dei
giovani come voi che sarete il futuro del
mondo del lavoro. E quando scuola e
impresa scelgono di collaborare, come per
il PMI DAY, nasce un ponte che unisce
formazione e realta, sogni e opportunita”.
“Dal 2010 PMI il Day si rinnova con
successo registrando numeri significativi
— ha sottolineato Paolo Cesari Presidente
Piccola Industria Confindustria Romagna
— Si tratta di un'iniziativa importante che
come Comitato Piccola Impresa di
Confindustria Romagna sosteniamo con
grande convinzione e che permette di
fare conoscere l'importanza dell'impegno
delle aziende per lo sviluppo del territorio
e, allo stesso temypo, di aprire una finestra
su aspettative e aspirazioni dei giovani
impegnati a scegliere la strada per il
futuro”.

“L'avvicinamento  del

mondo delle

imprese a quello delle scuole € uno dei
nostri principali obiettivi e il PMI Day

Michael Ruben Rinaldi e Fiamma Parente,
intervistati da Luca Pagliari

rappresenta

un'opportunita di
conoscenza reciproca molto importante

- ha aggiunto Tomaso Tarozzi
Consigliere Confindustria Romagna con
delega all'Education - Imprese, scuole,
famiglie devono collaborare e dialogare
per il futuro dei giovani perché solo
scegliendo di percorrere una strada
comune, potremo ridurre sempre di piu
il gap che esiste fra mondo della
formazione e mondo del lavoro e
perseguire una crescita maggiore delle
Imprese, della conoscenza, del lavoro e
del benessere nei nostri territori."

I PMI DAY ha ricevuto i patrocini del
Ministero degli Affari Esteri e della
Cooperazione Internazionale del
Ministero dell'lstruzione e del Merito e
della Conferenza delle Regioni e delle

Province Autonome. E inserito
nelllambito della Settimana della
Cultura d'Impresa, giunta alla XV

edizione, che Confindustria organizza
per promuovere in modo costante e
innovativo i valori di impresa e il legame
con il territorio. Rientra inoltre, tra gli
eventi della Settimana Europea delle
PMI organizzata dalla Commissione
Europea per promuovere lo spirito
imprenditoriale.
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SOSTENIBILITA’, INNOVAZIONE E

SICUREZZA

Gli obiettivi del mandato del nuovo
Presidente dell’Autorita di sistema portuale

Il Presidente dell’Autorita di Sistema
Portuale del mare Adriatico centro
settentrionale, Francesco Benevolo,
nominato il 12 novembre 2025 dopo sei
mesi in cui ha svolto le funzioni di
Commissario Straordinario dell’Ente, ha
presentato alla comunita portuale gli
obiettivi ed il programma del suo
mandato quadriennale, da realizzare
allinsegna delle parole-chiave
“logistica, sostenibilitd, innovazione,
sicurezza e collaborazione” per favorire
lo sviluppo del porto di Ravenna.

Per poter parlare di futuro, dobbiamo
innanzitutto condividere quello che con
ogni probabilita sara lo scenario
geopolitico ed economico che ci
attende, sempre piu improntato ad un

diffuso clima di incertezza e di esigenze
economico-finanziarie sempre crescenti,
anche in vista dellimminente
conclusione dell’'esperienza dei fondi del
PNRR. Saranno dunqgue anni cruciali
qguelli che attendono il porto di Ravenna,
un porto efficiente in cui opera una
comunita portuale coesa e professionale
insieme a numerosi ottimi imprenditori
di rilievo internazionale e dove si puo
sempre contare su una fattiva
condivisione da parte delle Istituzioni.
Per affrontare al meglio le incertezze del
futuro e proseguire nell'attuale fase di
crescita dello scalo, sara sempre piu
necessario un eccezionale impegno di
tutta la comunita portuale.

E' fondamentale allargare lo sguardo e
lavorare tutti uniti per un ulteriore salto
di qualita: il porto di Ravenna deve
compiere un passaggio dall'essere
riconosciuto come hub portuale a
divenire un vero e proprio hub logistico
nazionale, che significa porto efficiente,
ottimi collegamenti logistici con il
retroterra ed i mercati e riconosciuta
valenza strategica - per le sue

competenze — in ambito nazionale.




Nel porto di Ravenna si movimentano
efficientemente numerose tipologie di
merci, non a caso viene definito porto
“multipurpose”: i container, le cosiddette
“Autostrade del Mare”, le crociere, ma il
primato inconfutabile e quello di
detenere storicamente la leadership in
Italia nel settore delle rinfuse (Mangimi,
concimi, cereali, argille, cemento,
materiali per l'edilizia e per il comparto
delle piastrelle in generale). E', infatti, il
primo porto italiano in questo segmento
commerciale, e questo € ancora troppo
poco conosciuto.

Le materie prime ed i semilavorati che
passano dalle banchine di Ravenna sono
il “nutrimento” indispensabile per il
funzionamento del sistema produttivo
nazionale. |l porto  di Ravenna
rappresenta dunque il corridoio logistico
principale per un flusso di merci che ¢
strategico, direi ‘vitale’ per il nostro
Paese. Se si ferma il porto di Ravenna si

ferma un pezzo fondamentale
dell'economia italiana e guesta
consapevolezza dobbiamo tutti

impegnarci ad acquisirla, condividerla e
diffonderla.

Un simile primato acquista ancora piu
valore se si pensa che & raggiunto, poi, in
un porto che si inserisce in una Mmaniera
assolutamente unica nell'lambiente che
lo circonda.

Nel porto di Ravenna convivono infatti
attivita commerciali e produzioni
industriali, con aree paesaggistiche e
riserve naturali d'eccellenza. Un esempio
di sostenibilita che, grazie anche agli
importanti investimenti in COorso
relativamente a nuove tecnologie,
digitalizzazione e transizione energetica,
sperimentera un sempre minore impatto
delle attivita portuali sul'lambiente ed una
sempre maggiore sicurezza del lavoro,
delle persone e della navigazione. Occorre
poi con orgoglio ricordare che il porto di
Ravenna €& l'unico porto italiano ad aver
ottenuto la certificazione EMAS.

Da ultimo, sara necessario lavorare al
potenziamento della rete dei
collegamenti ferroviari e stradali al servizio
del porto ed al consolidamento del ruolo
del porto di Ravenna allinterno della
piattaforma logistica integrata regionale,
che riunisce i principali nodi intermodali
regionali.

Infine, e non certo per importanza, la
Zona logistica semplificata dell’Emilia-
Romagna, della quale il nostro scalo
costituisce il perno, e che, grazie a
semplificazioni amministrative,
agevolazioni fiscali e premialita nei bandi
regionali, contribuira sicuramente a
rafforzare la competitivita dell'intero

sistema produttivo regionale.
Francesco Benevolo
Presidente Autorita di sistema portuale
del Mare Adriatico centro settentrionale
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SOLIDARIETA’ E SCOPERTA DEL

TERRITORIO

L'Assemblea dei Giovani Imprenditori
ripercorre le attivita dell’'ultimo anno

L'assemblea annuale del Gruppo
Giovani Imprenditori dell'associazione,
presieduto da Angelo Bagnari, si € svolta
a Tenuta Pandolfa di Fiumana (FC).

Gli imprenditori e le imprenditrici under
40, riuniti con la partecipazione del
presidente Mario Riciputi e del direttore
generale Marco Chimenti, hanno
ripercorso tutte le attivita degli ultimi
mesi, dalle iniziative a favore di
“Traversara in fiore” per sostenere le
popolazioni alluvionate, fino alle visite
itineranti sul territorio per conoscere
meglio le realta della Romagna.

Una roadmap che ha toccato sia le
attivita dell'industria  produttiva, sia
quelle di servizi e intrattenimento, da
Flamigni al Cesena Calcio, per scoprire da
vicino le eccellenze del territorio.




INCONTRO CON IL PREFETTO DI
RAVENNA, RAFFAELE RICCIARDI

Da sinistra Raffaele Ricciardi e Antonio Serena Monghini

Si & svolto nella sede ravennate di
Confindustria Romagna un incontro tra il
prefetto di Ravenna, Raffaele Ricciardi, e

la delegazione territoriale
dell’Associazione.
“A- un anno dallinsediamento del

Prefetto, abbiamo voluto fare il punto
sulle tematiche piu rilevanti per |la
comunita imprenditoriale di tutta la
provincia — ha spiegato il presidente della
delegazione ravennate, Antonio Serena
Monghini — a partire dalle infrastrutture e
dal porto, che ¢ la prima industria del
nostro territorio e asset decisivo per tutta
la Romagna e il Nord Italia, fino alla
transizione energetica e alla prevenzione
e tutela delle fragilita idrogeologiche”.

La delegazione  di Ravenna di
Confindustria Romagna riunisce oltre
300 imprese con circa 15 mila addetti ed
un fatturato aggregato di circa 10
miliardi di euro.

L'export incide sul fatturato aggregato
per il 27% e lo sbocco principale ¢
'Unione Europea, con una quota del
50,7% e la Germania come primo
mercato, seguita da Stati Uniti 13%,
Svizzera 72% e Cina 4,3%. Chimica,
logistica portuale, oil & gas,
metalmeccanica, agroalimentare,
gomma-plastica, sanita sono i principali
settori economici di riferimento.

Su guesti ambiti e temi e stata fatta una
ricognizione su tutte le aree della
provincia, curata dagli imprenditori dei
territori: sono intervenuti Alberto Dosi,
vicepresidente della delegazione per il
lughese, Erika Montuschi consigliera
della delegazione per il faentino, e
Filippo Vaghetti, vicepresidente della
delegazione per il ravennate.

Ho accolto con estremo piacere - ha
dichiarato il Prefetto Raffaele Ricciardi -




I'invito di Confindustria Romagna, che ha

costituito un'utile occasione per
approfondire la conoscenza
dellimportantissima realta industriale
ravennate”.

“Il dialogo tra imprese ed istituzioni - ha
proseguito - deve essere costante e
finalizzato al perseguimento
dell'interesse comune del benessere del
territorio, che passa anche dalla solidita
delle aziende che vi operano”.

Il Prefetto ha sottolineato la
fondamentale importanza del rispetto
delle normative vigenti nel settore

industriale e, tra queste, & stata condivisa
la particolare attenzione che deve essere

la rivolta alle regole sulla sicurezza del
lavoro, come peraltro confermato dai
consolidati rapporti gia esistenti nel
territorio con tutte le parti sociali.

In conclusione, il Prefetto, nel rinnovare

invito agli imprenditori a segnalare
qualsiasi segnale di irregolarita che
dovesse emergere nelle rispettive

attivita, ha ribadito la piena disponibilita
della Prefettura a farsi portatrice, anche
rispetto alle altre Istituzioni del territorio,
delle esigenze del mondo industriale,
facendosi promotore, ove necessario,
anche di tavoli di approfondimento e
confronto tra le parti.
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FOR TRADE

ASSICURAZIONE DEI CREDITI

CAUZIONI

BUSINESS INFORMATION

RECUPERO CREDITI
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Gestiamo Il rischio credito
‘per far crescere la tua Impresa.

In ogni settore e mercato, Coface offre
soluzioni globali per la gestione del rischio
credito commerciale, supportando le
imprese che vendono, in Italia e all'estero,
con Assicurazione dei Crediti, Cauzioni,
Business Information e Recupero Crediti.

AGENZIA GENERALE COFACE CREDITPARTNER
VIA ANTONIO MEUCCI, 1 - 48124 RAVENNA
T. +39 0544 408911 - ravenna@coface.it

At Coface, we act for trade

Boccaccini Mario
Boccaccini Carlo
Boccaccini Luca
Orioli Francesco

Ferrari Giovanni
Ferrari Marco
Delvecchio Giuseppe
Massaroli Matteo



IL FESTIVAL DELL'INDUSTRIA AL POLO
FORMATIVO PER L'AVIAZIONE

Parte il 50° corso per piloti di linea con
Professione Volare

Il Festival dell'industria e dei valori di
impresa ha celebrato con l'azienda
associata Professione Volare il 50° corso
per piloti professionisti, inaugurato
all'aeroporto  Ridolfi di Forli con
istituzioni e autorita.

Un traguardo che conferma la vocazione
del territorio, contribuendo a creare un
distretto e un indotto industriale
importante  per tutto il tessuto
produttivo locale.

Sono 24 i ragazzi che frequenteranno |l
NnUovo corso per diventare piloti di linea,
con una parte teorica di 750 ore in aula
seguita da esami e da prove pratiche di
volo al Ridolfi.

All'iniziativa €& intervenuta Ombretta
Sequino, Consigliere delegato alla
Sostenibilita dell'Associazione.




AL VIA | PRIMI BUSINESS LUNCH

SUL TERRITORIO

Esordisce la nuova inziativa di network
itinerante con un focus sul tema del welfare

Una nuova iniziativa di incontro tra gli
associati, per fare network e allo stesso
tempo aggiornarsi  sui  temi  piu
stringenti e attuali per le imprese: i
Business Lunch itineranti sulle tre
province, momenti pensati per piccoli
gruppi e ospitati in aziende associate,
verticali su specifici argomenti.

GCrazie alle aziende Airiminum 2014,
VEM Sistemi e Vulcaflex per aver
ospitato gli appuntamenti di
novembre,

Vem Sistemi

dove si & parlato con i nostri esperti di
welfare aziendale, che & allo stesso
tempo strategia per il benessere e leva
di competitivita in ogni azienda.

Un calendario strutturato di Business
Lunch sara riproposto nel 2026 sui
temi piu stringenti per le imprese.

Airiminum

Vulcaflex




ASSOFORM,

UMANA E

TIKEDO

INSIEME PER FORMARE STAMPATORI

Formare figure specializzate e
qualificate da inserire in azienda con
I'obiettivo di ridurre il gap fra domanda
ed offerta di lavoro e creare nuove
opportunita per l'occupazione.

Con guesta idea nasce “Tikedo Master”,
un'academy realizzata in collaborazione
fra Assoform Romagna, l'ente di
formazione di Confindustria Romagna
punto di riferimento per l'offerta di
soluzioni aziendali o interaziendali per
formare adeguatamente il personale,
Umana, tra le principali Agenzie per il
Lavoro in Italia, e Tikedo Label Group.
Un percorso per diplomati - della durata
di 480 ore, suddivise in lezioni teoriche
ed esperienza in azienda - strutturato
sulle esigenze di Tikedo e finanziato dal
fondo Forma.Temp.

L'obiettivo dellacademy & quello di
formare nuovi stampatori autonomi su
linee flexografiche negli stabilimenti del
Gruppo, distribuiti su varie province
italiane da Nord a Sud.

Nel mese di ottobre si € tenuta con
successo la prima fase.

ASSO

ROMAGNA

| partecipanti, suddivisi nelle sedi del
Gruppo, hanno seguito 40 ore di
formazione in presenza a Santarcangelo
di Romagna (RN) - sede centrale di
Tikedo Label Group - e 40 ore da
remoto.

A tenere le lezioni sono stati docenti
interni al Gruppo Tikedo e formatori
esterni, tra cui clienti e fornitori del
gruppo, ed esponenti di Assoform
Romagna e Umana Forma.

Durante la settimana in presenza i
partecipanti hanno avuto la possibilita di
visitare lo stabilimento di Santarcangelo,
dove hanno potuto conoscere da vicino
le attivita e i processi produttivi di
Tikedo.

Dopo la prima fase d'aula, i partecipanti
proseguiranno il percorso di formazione
on the job, con Ila possibilita di
inserimento con contratto di
apprendistato nei rispettivi stabilimenti
del Gruppo Tikedo.

Sullo  stesso modello
prossimamente altri progetti.

partiranno

tikedo

LABEL GROUP
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LE IMPRESE DEL DISTRETTO CHIMICO
RAVENNATE PREMIATE A ECOMONDO

Il distretto chimico industriale di
Ravenna ha ricevuto un riconoscimento
attribuito dal Ministero delllAmbiente e
della Sicurezza energetica e dall'lstituto
Superiore per la Protezione e la Ricerca

Ambientale (ISPRA) per il sistema
ambientale certificato EMAS.

La menzione  speciale e stata
consegnata a Ecomondo, il salone
internazionale di riferimento per la
green, blue e circular economy,

organizzata da leg in fiera a Rimini. Nel
corso del convegno “La nuova normativa
europea in tema di Ecodesign e i riflessi
sulle certificazioni volontarie EMAS,
Ecolabel e Made Green in ltaly”, si &
svolta l'edizione 2025 del premio EMAS
che riconosce limpegno profuso nel
campo della gestione ambientale
volontaria alle imprese virtuose in
possesso di una registrazione EMAS.

Il riconoscimento & stato ritirato da
Roberto Ballardini, Consigliere  di
Confindustria Romagna e

o e

presidente della sezione Chimica
dell'Associazione. Sono 17 le aziende del
Distretto EMAS Ravenna, che impiegano
quasi 1800 addetti diretti per un
fatturato aggregato di 1,3 Miliardi di euro.
Collocate sulla riva sinistra dello scalo
portuale, occupano circa 350 ettari.

Oltre alle attivita produttive dell'area, il
Distretto comprende anche imprese di
produzione energia, del settore servizi
alla produzione e trattamento rifiuti, e
come tale ad oggi € una delle aree
industriali piu strutturate e
tecnologicamente avanzate dal punto di
vista impiantistico a livello nazionale.
L'associazione EMAS Ravenna, costituita
nel 2007, riunisce tutte le imprese che
hanno aderito al "Protocollo per lo
sviluppo della gestione ambientale del
distretto chimico ed industriale di
Ravenna mediante l'attestato EMAS',
siglato a Ravenna il 7 maggio 2019.




NOTIZIE ASSOCIATIVE

Persone, lavoro, imprese e infrastrutture, confronto con CISL

Si & svolto a Villa Torlonia a San Mauro Pascoli il convegno promosso dalla CISL Romagna
dal titolo “Persone, lavoro, imprese e infrastrutture — Strategie per uno sviluppo integrato e
partecipato della Romagna”.

Una mattinata di confronto tra istituzioni, rappresentanti del mondo imprenditoriale,
amministratori locali, dirigenti sindacali e realta del tessuto produttivo romagnolo.

Il presidente Mario Riciputi ha
partecipato alla tavola rotonda ;

insieme a Paolo Lucchi (Legacoop : ﬁﬁm:‘l—ﬂﬁ:mgg
Romagna), Roberto Savini ; 185 :
(Confcooperative Romagna
Estense), e al segretario generale
di CISL Romagna, Francesco
Marinelli, che ha sottolineato
come la presenza congiunta di
istituzioni, imprese e parti sociali
rappresenti.

- - = _Q- =
Un segnale importante di corresponsabilita e di impegno condiviso verso il futuro della
Romagna .

Orientare alla parita: a Rimini il talk di Pink Stem

Ha fatto tappa a Rimini il talk “PINK STEM: orientare alla parita”, iniziativa promossa dal
Polo Italiano Formazione Lavoro, da FAAD Network e dal Polo La Dotta di Rimini, realizzato
in collaborazione con STEAMiamoci e patrocinata da Confindustria Romagna e dal
Comune di Rimini. '
L'evento ha riunito il mondo della "™
formazione, le imprese e le istituzioni per pmm
affrontare uno dei divari piu persistenti nel
sistema educativo italiano: la scarsa
presenza femminile nei percorsi scientifici e
tecnologici. Un'occasione di confronto su
vari temi, come parita, inclusione,
formazione, competitivita.

Dopo gli interventi istituzionali di Francesco
Genovese, Presidente del Polo Italiano Formazione Lavoro, ed Emma Salerno,
Responsabile del Polo La Dotta, si € tenuto il panel con Alessia Valducci Vicepresidente
Confindustria Romagna con delega all'lmprenditoria Femminile e Anna Carmassi,
Presidente di STEAMiamoci, associazione impegnata nel contrasto agli stereotipi che
allontanano le ragazze dalle carriere scientifiche e che vede fra i componenti anche
Confindustria Romagna, Alice Parma, Consigliera regionale delllEmilia-Romagna, Fulvio
Peppucci, Direttore Generale di Sole 24 Ore Formazione. Ai diversi momenti del talk
hanno partecipato vari rappresentanti di imprese, di enti e del mondo della formazione.




Nautica, i dati del settore e le potenzialita di crescita in Romagna

Il settore della nautica da diporto in
Romagna emerge come un comparto di
eccellenza, con una crescita media del
13% annuo nell'ultimo decennio.

| dati, presentati da Annalisa Campana e
Lorenzo Ciapetti del Tecnopolo di Forli-
Cesena, sono stati illustrati nel corso del
convegno “Una storia in divenire: la
nautica in Emilia-Romagna” promosso
dal Tecnopolo di Forli-Cesena e da
Ser.In.Ar., in collaborazione con
'Universita di Bologna, il Comune di
Forli, la Camera di Commercio della
Romagna e la Fondazione Cassa dei Risparmi di Forli. All'iniziativa é intervenuto il
presidente Mario Riciputi, che ha ribadito la strategicita della collaborazione tra
universita e imprese.

Giornate di orientamento per gli studenti di Giurisprudenza

Tomaso Tarozzi, delegato
alleducation per Confindustria
Romagna, ha preso parte alle
giornate di orientamento in uscita
nel campus di Ravenna, per gli
studenti del corso di laurea in
Giurisprudenza, illustrando sia le
esigenze delle aziende associate
nella ricerca di profili legati a
materie giuridiche, sia la
possibilita di percorsi professionali b \N

nelle organizzazioni di impresa e associazioni, evidenziando le funzioni operative e le
competenze piu valorizzabili e spendibili.



http://ser.in.ar/

Top 500 Romagna, focus sulle eccellenze del territorio

Il vicepresidente Davide Stefanelli e
intervenuto a Top 500 Romagna,
organizzato da PWC, in
collaborazione con Confindustria
Romagna, I'Universita di Bologna, I
Resto del Carlino e I'Ordine dei
Dottori Commercialisti e degli
Esperti Contabili di Forli, e dedicato
alle eccellenze del territorio
romagnolo, traino e modello per
tutto il tessuto produttivo.

Visita allo stabilimento forlivese di Marcegaglia con le istituzioni

Marcegaglia ha aperto le porte
dello stabilimento di Forli per il

sindaco Gianluca Zattini e
|'assessore Paola Casara. Alla visita
guidata dal direttore di

stabilimento Lorenzo Bonacina,
hanno preso parte anche il
presidente  Mario  Riciputi, |l
direttore generale Marco Chimenti
e il coordinatore della sede di Forli-
Cesena, Massimo Ferrante.

Guidarello, il cavaliere di Ravenna: il cinquecentenario della
statua tra storia, restauro e leggenda

Nel cinquecentenario della celebre statua di Guidarello Guidarelli, conservata al MAR,
abbiamo partecipato a "Storie di Ravenna", che ha ripercorso la storia di come questa
lastra tombale sia diventata un’icona della citta.

Accanto ai documenti, emergono le leggende: [ RN B N S

i baci portafortuna, i desideri sussurrati, i

viaggiatori che tornano a trovarlo. Un ritratto
vivo di una scultura che continua a guardarci
e a farsi guardare.

In scena al Teatro Alighieri, Giuseppe Rossi,
Garante del Premio Guidarello per il
giornalismo d'autore, insieme a Daniele
Carnoli, Giovanni Gardini, Mauro e Andrea
Monticelli, Giorgia Salerno, e al Coro voci
bianche Libere Note della scuola "F. Mordani"
diretto da Catia Gori.

Letture di Laura Redaelli - Regia di Alessandro
Argnani.




VALUE BACKT

—— |l valore che ritorna

v LA SCELTA CHE PAGA

Un grande vantaggio per tutte le Aziende associate a Confindustria Romagna.

Associarsi & una scelta che ha un duplice valore strategico:
significa aderire alla pit importante organizzazione di rappresentanza imprenditoriale,
e accedere a condizioni privilegiate ad un‘ampia offerta di servizi indispensabili
per la gestione competitiva dell’impresa.

D IL VALORE CHE RITORNA

Con VALUE BACK questo valore aumenta ancora.
Una parte del contributo associativo torna, infatti, all’'impresa associata sotto forma
di “bonus” utilizzabile per avvalersi, a condizioni ancora pit vantaggiose, dei numerosi servizi
offerti dalle societd del Sistema Confindustria Romagna.

Un modo concreto per premiare la scelta di essere associati, facilitare |'accesso a servizi
per la competitivita e lo sviluppo aziendale e generare cosi ancora pit valore.

Perché vogliamo sostenere il tuo business.

VALUE BACK in sintesi

Il bonus & utilizzabile I & spendibile Il va utilizzato I
per servizi di cui l'azienda  se l'azienda € in regola entro il dell'anno del bonus costituisce
non sia stata gia cliente  con il contributo associativo. di riferimento. una
nei precedenti. importante della quota

associativa versata.

& by .
_e‘\ ’%‘ ] <
2% AT AN AR ARA

CONFINDUSTRIA ROMAGNA



VALUE BACK:

| NOSTRI SERVIZI PER LE IMPRESE

Tutte le attivita offerte dal Sistema Confindustria Romagna
che garantiscono il bonus VALUE BACK.

® ®

GENERAL HR INNOVATION
MANAGEMENT TEAM TEAM
TEAM La gestione completa dei processi HR, Digitalizzazione, innovazione,
Analisi e consulenza a 360° dalla ricerca e selezione servizi e tecnologie avanzate.
per indirizzare le imprese nel percorso allamministrazione del personale.

di crescita e sviluppo.

FINANCE MARKETING SUSTAINABILITY
TEAM TEAM TEAM
Finanza agevolata, fundraising Marketing strategico e operativo, Consulenza specializzata
e accesso al credito, pianificazione sales, comunicazione. er lo sviluppo e l'attuazione
finanziaria e controllo di gestione. | una completa strategia ESG.
LEGAL ACADEMY EXPORT
TEAM TEAM TEAM
Gestione degli adempimenti legali Progettazione di academy aziendali Crescita e compelitivita sui mercati
(contrattualistica, corporale governance, per favorire la formazione internazionali.
privacy, Dlgs 231, crisi di impresa), delle nuove risorse e la crescita
consulenza fiscale e contabilita. dei dipendenti aziendali

)

OPERATIONS ENERGY QHSE
TEAM TEAM TEAM
Supply chain, logistica, acquisti. Efficienza energelica e riduzione Salute e sicurezza sul lavoro,
dei costi. consulenza ambientale,

sistemi di gestione integrati.

&~ Romagna
SESTANTE ASSO EE Executive
G ROMAGNA G- ROMAGNA Ed_UCEItIOf'I

FORMAZIONE

Formazione professionale
e business school.




