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Il sindaco e i vertici di Ce

ia Rimini e

p sul turismo

Turismo, il futuro passa
da alberghi, voli e un museo

leri al workshop di Confindustria sul “modello Rimini"”
Il sindaco: «Migliorare la ricettivita ma senza consumo di suolo>

RIMINI

LAURA GIORGI

Per comprendere la portata della
questionesi puo partire dal fondo,
ovvero dalle conclusioni di Stefa-
no Bonini, di Trademark Italia,
societa di consulenza leader nel
settore turistico: «Il nostro territo-
rio, se parliamo della sola provin-
ciadiRimini, valeil 3-4%dituttoil
movimento turistico italiano, sia
interminidiarrivichedipresenze.
E un dato incredibile se pensiamo
che Roma vale il 7,5%. In termini
assoluti parliamo di un distretto
che offre circa 4mila strutture ri-
cettiveed ¢ capacediospitare qua-
si17 milioni di presenze, anche se
consoloil25%di turisti stranieri».
Questo ¢ lo status quo. Alle spalle
ci sono almeno 70 anni di leader-

shipdelterritorio riminese nell'in-
dustria turistica. Ma per il futuro?
«Siamo diventati una delle capita-
liinternazionali del turismo per-
ché prima di altrisiamo stati capa-
cidi percorrere e anticipare i tem-
pi—dice sempre Bonini che halan-
ciatoanchel'ideadicreareaRimi-
ni il primo museo del turismo per
valorizzare un patrimonio che
spesso viene ignorato o dato per
scontato—questa é la grande sfida
che da quiin avanti ci deve vedere
tutti coinvolti: incrementare il li-
vello di internazionalizzazione
deiflussituristici perinnalzarean-
cheI'equity nostro brand». Il valo-
re aggiunto. Di questo si € parlato
ierinelworkshop “Il turismoindu-
striale come valore per il territo-
rio. Il modello riminese” organiz-
zatoda ConfindustriaRomagnaal

circuito di Misano. Al centro del
dibattito la cultura dell'ospitalita,
che diventa impresa attraverso il
modello riminese, e la cultura in-
dustriale, che diventa valore iden-
titario e turistico per un territorio.

Leprospettive

Avere fatto scuola oggi perd non
basta piti. Occorre quello scatto in
avantichesettedecennifaconsen-
t1di compiere il salto. «Siamo nel
cuoredelterritorioche hainventa-
to e sdoganato il concetto di turi-
smo moderno, fino a diventare un
modello, il modello riminese che
da il titolo alla giornata di oggi e
che a volte occorre rispolverare —
ha detto Alessandro Pesaresi,
presidente delladelegazione rimi-
nese di Confindustria Romagna -
Perché e unconcettoche negliulti-

mi sessant’anni ha registrato cam-
biamenti ed evoluzioni inimmagi-
nabili: dafenomenodiélite afeno-
meno dimassa, da bene superfluo
abene, in molti casi, indispensabi-
le. Il turismo oggi & prima di tutto
un’industria, ingradodiimpattare
significativamente sul contesto e-
conomico e sulla qualita della vita
dei cittadini: e la cartina tornasole
diun territorio. Se un tempo era
villeggiatura, riposo, sospensione
delle attivita, oggi & soprattutto
viaggio, ricerca e affermazione di
sé, dei propri bisogni e desideri.
Prima era la vacanza stanziale, la
riproduzione della quotidianitain
un luogo diverso, oggi ¢ illong
weekend inuna capitale, il percor-
so itinerante in una localita remo-
ta, la settimana “rubata” in qual-
che spiaggia raggiungibile con vo-

lo diretto. Un altro mondo, un al-
tro turista, e, soprattutto, altri
meccanismi di trasmissione del-
l'impatto economico che deriva
dallo sviluppo del comparto. In
questo nuovo panorama, unruolo
chiave é giocato dall’esperienzari-
cercata da una parte e offerta dal-
I'altra: autenticita e ricerca del
contatto con il paesaggio, 'am-
biente e le persone. L'obbiettivo &
valorizzare il bene pill prezioso
che ciaccomuna oggi: il tempo,
pocoedaspendere al meglio».

Alberghieaeroporto

Sul piatto della discussione il sin-
daco di Rimini Jamil Sadeghol-
vaad ha servito due assaggi: al-
berghi e aeroporto. «Il nostro sto-
ricamente € un modello turistico
straordinario e unico, chehainse-
gnato al mondo. Ma il mondo a-
desso corre e noi per mantenere
laleadership siamo obbligati a
scelte strategiche. E a mio avviso
le scelte strategiche sono princi-
palmente due: gli alberghi e l'ae-
roporto-hadettoil primocittadi-
no —. Abbiamo assoluta necessita
diriqualificare il nostro patrimo-
nioricettivo per essere competiti-
vialivello internazionale sul
fronteturisticoe business». Come
arrivarci? «Disboscando la giun-
gla burocratica che impedisce a
chiunque di investire», puntando
a«norme urbanistiche pit flessi-
bili, piti sicure anche per chiinve-
ste e piu celeri». Quindi pensan-
do... inverticale: «lo sono per la
riduzione di suolo occupato, in
modo da creare negli spazi ora
congestionati e poiliberati dal ce-
mento parchi, servizi, piazze, so-
sta. Maconsentendo aglialberghi
diarricchire i loro servizi svilup-
pandosi in verticale. Zero o addi-
rittura sottozero consumo suolo
ma cercando nello sviluppo in
verticale la riqualificazione che
rende competitivi. E aggiungo,
non avendo paura dell'ingresso
dei grandi alberghi e delle grandi
catene. Dobbiamo ragionare da
leader forti». Quanto all'aeropor-
to: «Tutti gli investimenti fatti
sulle citta neglianninon raggiun-
geranno mai il loro completo po-
tenziale senza un adeguato e cor-
rispondente sviluppo dello scalo.
Non possiamo pero accontentar-
ci pit dei prossimamente», ha
concluso Sadegholvaad.

Rimini é la terza citta in cui si € lavorato meno ore

Larilevazione nazionale &
stata fatta da Cgja su dati
Inps del 2021. Di rilevante
pesoillavoro nero

RIMINI

C’¢ anche Rimini tra le province
incuiilavoratori hanno passato
meno ore all'interno dell’ufficio
o della fabbrica. Lo dicono i dati
elaborati dagli artigiani mestri-
niCgiasudatiInps, nel 202, nel-
'elaborareil calcolo delnumero
medio delle giornate retribuite
nel confronto trail Nord e il Sud
Italia. Dal raffronto risulta che
inSettentrione ilnumero medio
di giornate retribuite ¢ stato pa-
ria 247, al Sud, invece, a 211.
Secondo Cgia, pero, la discre-

panza non e certo da attribuire
alla mancanza di voglia d lavo-
rare al Sud Italia. A pesare sulle
statistiche sarebbe infatti il la-
voro sommerso, quello cosid-
detto “nero”, «che rende 'occu-
pazione del Mezzogiorno —rile-
vano - fragile e povera. Insom-
ma, se non cominciamo a con-
trastare efficacemente il lavoro
irregolare, il divarioNord-Sud &
destinato ad aumentare, dan-
neggiando tutto il Paese». Un
ragionamento che, in quanto a
ore lavorate puo valere anche
perRimini, che si attestaappun-
to tra le province italiane in cui
si¢lavoratomeno orenel 2021.
Nello specifico, infatti, le citta
che hanno visto, almeno sulla
carta, ilavoratori permanere
meno tempo in ufficio o in fab-

Stagionali al lavoro a Rimini FOT0 DARCHIVIO

brica durante I'anno preso in e-
same sono state quelle di Croto-
ne (200,7 giorni), Lecce (200
giorni), Rimini (199,5 giorni),
Agrigento (199,3 giorni) Saler-
no (198,7 giorni), Foggia
(198,4 giorni), Cosenza (196,8
giorni), Trapani (195,6 giorni),
Nuoro (193,7 giorni), Messina
(193,4 giorni) e Vibo Valentia
(177,2 giorni).

In quanto a retribuzioni, Ri-
mini non spicca né in positivo,
né in negativo. Nel 2021 paga
media giornaliera piu elevata
d’Italia e stata erogata ailavora-
tori dipendenti del settore pri-
vato occupati nella provincia di
Milano (124 euro). Seguono
quelli di Bolzano (104,8 euro),
Parma (103,8 euro), Bologna
(103,4 euro). Gli stipendi gior-
nalieri piu bassi, invece, sono
stati pagati a Trapani (67,1 eu-
ro), Cosenza (66,8 euro), Vibo
Valentia (66,7 euro) e, infine, a
Ragusa (66,5 euro).
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INTESA PER LA CRESCITA

Il circuito di Misano
asset strategico

«Qui si fondono

i principi di sviluppo»

1l circuito di Misano riunisce i
principi di crescita. E nel gior-
no in cui ospita in pista il Gt
World Challenge (e il ritorno di
Valentino Rossi), nelle stanze
del potere si parla di industria e
turismo, coacervo di futuro
condensato proprio nel ‘"Marco
Simoncelli’. Lo ha ammesso lo
stesso presidente di Confindu-
stria Romagna Roberto Bozzi,
che ha inaugurato il convegno
‘Il turismo Industriale come va-
lore per il territorio. Il modello
riminese’ affermando: «Abbia-
mo scelto un luogo emblemati-
co come il circuito per il tema
che trattiamo, un luogo dove
appunto si fondono turismo e
industria. Non a caso, stasera
(ieri, ndr), sempre in questa cor-
nice cosi evocativa, si svolgera
un’anteprima del nostro Festi-
val dell'Industria e dei valori di
impresa, rassegna che fa cono-
scere da vicino il patrimonio in-
dustriale del nostro territorio in
tutte le sue declinazioni. E quel-
la sportiva & sicuramente una
componente importante nel va-
sto ambito del settore turisti-
co. Il Festival dell'industria &
una rassegna a cui teniamo par-
ticolarmente, perché avvertia-
mo il grande bisogno di raccon-
to dell’industria per quello che
&, e siamo convinti che il modo
migliore sia aprire le porte e far
vedere e toccare quello che
facciamo e che contribuisce al
benessere del territorio».

Il futuro del turismo
Patto con l'industria

per consolidare il modello
«Serve una regia forte»

Il sindaco Sadegholvaad e Confindustria tracciano la rotta per migliorare i servizi
«Puntiamo sugli hotel e aeroporto, senza accontentarci dei ‘prossimamente’»
Obiettivo un coordinamento per sfruttare le infrastrutture presenti

Industria e turismo, due entita
che in Rimini trovano il legame
a filo doppio per cui l'una non
puod prescindere dall’altra. Un
patto di crescita che é stato
stretto ieri al circuito di Misano
durante il maxi-convegno ‘Il turi-
smo Industriale come valore
per il territorio. Il modello rimi-
nese’, dove Confindustria e isti-
tuzioni (su tutte Regione e Co-
mune rappresentate dall’asses-
sore Corsini e il sindaco Jamil
Sadegholvaad) hanno trovato il
punto di incrocio proprio sul
‘modello riminese’ nella gestio-
ne del turismo grazie all'indu-
stria.

A fissare sin da subito le tappe
da seguire nel percorso di cre-
scita sinergico é stato lo stesso
primo cittadino riminese: «Il no-
stro storicamente & un modello
turistico straordinario e unico,
che ha insegnato al mondo - at-
tacca Sadegholvaad -. Ma il
mondo adesso corre e noi per
mantenere la leadership siamo
obbligati a scelte strategiche. A
mio avviso le scelte strategiche
sono principalmente due: gli al-
berghi e I'aeroporto. Sulla pri-
ma, abbiamo assoluta necessita
diriqualificare il nostro patrimo-
nio ricettivo per essere competi-

tivi a livello internazionale sul
fronte turistico e business. Nel-
le altre parti del mondo & cosi. E
ci dobbiamo arrivare pensando
adisboscare la giungla burocra-
tica che impedisce a chiunque
di investire a consumo zero di
suolo». Sadegholvaad auspica
uno sviluppo «verticale» degli
hotel e dei loro servizi per una
«riqualificazione  competitiva
senza temere gli ingressi dei
grandi alberghi e delle grandi
catene».

Poi, I'occhio volge al cielo.
All'aeroporto: «Tutti gli investi-
menti fatti sulle citta negli anni
non raggiungeranno mai il loro
completo potenziale senza un
adeguato e corrispondente svi-
luppo dello scalo. Qui vedo in
sala I'ad Corbucci, la presidente
Fincato, il presidente di IEG Ca-
gnoni. E un ottimo segnale co-

LA RICETTA

Alessandro Pesaresi:
«Possiamo vantare
tradizione, storia

e vantaggi naturali
Da proiettare ora

in prospettiva»

L’incontro & stata I'occasione per fare il punto sul turismo in Riviera

me ottime sono le intenzioni di
tutti a fare e collaborare per lo
stesso obiettivo, espresse pub-
blicamente nelle ultime settima-
ne. Non possiamo pero accon-
tentarci pit dei prossimamen-
tex».
Il futuro della Riviera, insom-
ma, & adesso. Per non dover fa-
re i conti con un domani in cui il
turismo e le imprese del turi-
smo a Rimini siano divenute ana-
cronistiche rispetto al target dei
viaggiatori. <A Rimini abbiamo
tutti gli ingredienti per riuscirci
- trasuda fiducia il presidente di
Confindustria Rimini Alessan-
dro Pesaresi -: una storica e ri-
conosciuta conoscenza del set-
tore e asset infrastrutturali e na-
turali - aeroporto, fiera, parchi,
autodromo, palacongressi,
spiagge e colline: occorre una
regia forte per rafforzare e armo-
nizzare questo mix di elementi
vincenti e proiettarli in prospet-
tiva per ridisegnare un nuovo
modello contemporaneo, basa-
to sull'identita del territorio. Il
fulcro attorno al cui far crescere
I'industria turistica di domani ri-
mane I'amalgama di luoghi, sto-
ria, tradizioni, produzioni tipi-
che, esperienze uniche e brand
iconici. In una parola, lifestyle».
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Hanno
detto

«BUROCRAZIA A OSTACOLI»

Jamil Sadegholvaad
Sindaco di Rimini

Le scelte strategiche sono prin-
cipalmente due: gli alberghi e
|I'aeroporto. Sulla prima: abbia-
mo assoluta necessita di riquali-
ficare il nostro patrimonio ricet-
tivo per essere competitivi a li-
vello internazionale sul fronte
turistico e business. Nelle altre
parti del mondo é cosi. E ci dob-
biamo arrivare pensando a di-
sboscare la giungla burocratica
che impedisce a chiunque di in-
vestire. A me piange il cuore
quando investitori importanti in-
teressati rinunciano a causa del-
la burocrazia».

«BISOGNA INVES'

Alessandro Pesaresi
Presidente Confindustria Rimini

C’eé un tratto comune che lega il
turismo esperienziale di oggi a
quello di 60 anni fa, elementi im-
prescindibili indipendentemen-
te dai trend: l'attenzione alla
qualita delle strutture, dei servi-
zi offerti, delle localita. L'obietti-
vo resta sempre valorizzare il be-
ne piu prezioso di ognuno di
noi: il tempo. Guai a rilassarsi
sulla convinzione che i turisti
continueranno ad arrivare attrat-
ti dalla notorieta del passato: oc-
corre continuare a investire sul
presente, per non rinunciare a
quote di mercato.
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