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Foglio 1

Bunge e i suoi dipendenti
per il Banco Alimentare

PORTO CORSINI

Bunge, azienda leader mon-
diale nel settore agroalimenta-
re e dei mangimi essenziali per
animali, ha partecipato anche
quest’anno alla Giornata Na-
zionale della Colletta Alimen-
tare organizzata da Banco Ali-
mentare, per sostenere le per-
sone bisognose con pasti e pac-
chialimentari.

Quest’anno Bunge ha aderito
all'iniziativa tramite la dona-
zione di circa 1000 litri di olio
di arachidi, prodotto nello sta-
bilimento di Porto Corsini. I-
noltre, i dipendenti Bunge
hanno partecipato a una rac-
colta dicibo e hanno contribui-
to con altri 40 kg di alimenti
non deperibili. L'olio e gli ali-
menti donati sono stati distri-
buiti a persone e famiglie biso-
gnose attraverso il Banco Ali-
mentare e altre organizzazioni
no-profit partner di Ravenna.
Questo sforzo fa parte del pro-
gramma di volontariato globa-
le e del sostegno filantropico
che Bunge haannunciato in ot-
tobre per affrontare la crescen-
te insicurezza alimentare eibi-
sogni umanitari in tuttoilmon-
do.

La collaborazione con Banco
Alimentare e le varie iniziative
coordinate negli ultimi mesi ri-
badiscono il continuo sostegno
di Bunge alla comunita raven-
nate. Tra queste, la collabora-
zione con la Mensa di Fraterni-
ta Borgo San Rocco in occasio-

ne della Giornata Mondiale
dell'Alimentazione del mese
scorso, quando i dipendenti
Bunge si sono offerti volontari
per la preparazione e la distri-
buzione di pasti a persone e fa-
miglie vulnerabili.

Gianluca Benini, Direttore di
Banco Alimentare Emilia-Ro-
magna afferma: «La situazione
che stiamo vivendo nel nostro
Paese € sempre pill preoccu-
pante, sempre piu famiglie vi-
vono situazioni di disagio eco-
nomico e poverta, e l'accesso al
cibo & sempre pit difficile. E
importante sostenere e ajutare
chi, vicino olontano danoi, &in
difficolta. Il sostegno di azien-
delocali, come Bunge, e la par-
tecipazione ainiziative comela
Giornata Nazionale della Col-
letta Alimentare, & un gesto
fondamentale per aiutarci a
combattere la crisi alimentare,
offrendo un gesto concreto e
semplice e dimostrando che in-
sieme possiamo fare la diffe-
renza.

«In qualita di leader del siste-
ma globale di approvvigiona-
mento alimentare, aiutare ad
affrontare le sfide dell'accesso
al cibo € una parte fondamen-
tale delnostroruolo. Siamo lie-
ti di collaborare con Banco Ali-
mentare e di utilizzare le no-
stre dimensioni e infrastruttu-
re per sostenere la comunita di
Ravena, dove viviamo e lavo-
riamo». ha affermato Saverio
Panico, Responsabile Com-
merciale di Bunge Italia.

[I'socio Ascopiave cede '8%
Il gruppo Hera ora detiene
i1 60% del capitale di EstEnergy

BOLOGNA

Ascopiave ha esercitato par-
zialmente l'opzione di vendita
sulla propria partecipazione in
EstEnergy, cedendo al socio di
maggioranza Hera Comm I'8%
del capitale. A seguito dell’ope-
razione il Gruppo Hera deterra
il 60% di EstEnergy, il maggio-
re operatore energy del
Nord-Est con oltre un milione
diclienti.

L’operazione & stata conclusa
ieri. Il Gruppo Hera, tramite la
controllata Hera Comm, e A-
scopiave S.p.A. hanno siglato
l'accordo per la cessione da par-
te di quest’'ultima di una quota
dell’8% del capitale di EstEner-
gy, lajoint venture commercia-
le nata nel 2019 e che costitui-
sce il maggiore operatore ener-
gy del Nord-Est con oltre un mi-
lione di clienti.

La cessione deriva dall’eserci-
zio parziale dell'opzione diven-
dita detenuta da Ascopiave sul-
la propria partecipazione nella
societa, cosi come stabilito ne-
gliaccordisottoscritti trale par-
ti in occasione della costituzio-
ne della partnership.

1l valore di cessione ha come
base il fair market value della
societa, stimato in 79,2 milioni
di euro con pagamento nel me-
se didicembre 2022.

Per effetto dell’operazione,
che verra perfezionata entro la
fine del 2022, 1a partecipazione

La sede di Rimini del Gruppo Hera

del Gruppo Hera in EstEnergy
salira al 60% mentre Ascopiave
continuera a detenere il 40%
del capitale sociale, rimanendo
fermoil diritto divenditasu tale
quota alle condizioni gia defini-
te, oltre al mantenimento degli
attuali diritti di governance.
L'operazione, che rientra nel
quadro degli obiettivi annun-
ciati nel proprio piano strategi-
co, consentira al Gruppo Asco-
piave di migliorare la sostenibi-
lita della propria struttura pa-
trimoniale, contribuendo alla

copertura finanziaria degli in-
vestimenti di medio periodo
nelle attivita core e di diversifi-
cazione.

Inparalleloil Gruppo Hera, in
coerenza con gli obiettivi del
proprio piano industriale, raf-
forza ulteriormente la propria
presenza nel Nord Est, conti-
nuando a generare benefici
concreti per clienti e comunita
servite, attraverso servizi di
qualitd, investimenti, innova-
zione, tutela del’ambiente e
delle risorse.

Cerved Rating Agency
conferma il rating A2.2
a Marcegaglia Steel Spa

GAZOLDO DEGLIIPPOLITI
Marcegaglia Steel Spa, holding
industriale dell’omonimo
Gruppo mantovano, si confer-
manelrating A2.2 assegnatoda
Cerved Rating Agency (CRA),
l'agenzia di rating italiana spe-
cializzata nella valutazione del
merito di credito di imprese
non finanziarie italiane e nella
valutazione del grado di soste-
nibilita degli operatori econo-
mici.

Eilsecondo anno consecutivo
che Marcegaglia chiede una va-
lutazione sulla sua affidabili
finanziaria. La conferma del ra-
ting A2.2, gia assegnato in pri-
ma emissione, riflette: perfor-

mance economiche che si atte-
stano in crescita, anche in con-
siderazione di un modello di
business diversificato e flessibi-
lein grado, in parte, di mitigare
’attuale volatilita del contesto
economico; e una struttura fi-
nanziaria e patrimoniale che si
mantiene equilibrata.

11 giudizio conferma Marce-
gaglia nella parte alta della sca-
ladirating, in una fascia invest-
ment grade di sicurezza, pur a
frontedegliimpatti previsti nel-
lo scenario congiunturale e di
settore, in considerazione delle
buone prospettive di business e
della solidita patrimoniale e fi-
nanziaria.

Nonostante uno scenario di

mercato caratterizzatoda gran-
de incertezza e mutabilita, il
Gruppo Marcegaglia continua,
infatti, a dimostrare fondamen-
tali solidi, grazie a elementi di-
stintivi di forte resilienza e com-
petitivita.

Nello specifico, il Gruppo evi-
denzia: una buona versatilita
produttiva legata alla sua natu-
ra di trasformatore di acciaio;
un fabbisogno energetico infe-
riore rispetto a un player inte-
grato; capacita di ottimizzare
gli acquisti mitigando anche il
rischio di blocchi nellapprovvi-
gionamento grazie a un vasto
network internazionale di for-
nitori e una rete commerciale
diversificata sia a livello geo-
grafico sia per mercati di desti-
nazione.

In ottica di sostenibilita e ri-
duzione dell'impatto ambien-
tale, sono di particolarerilevan-
zaifattori ESGlegati ai progetti
di efficienza energetica, alla ri-
duzione delle emissioni in at-
mosfera, allo smaltimento dei
rifiuti e allo sviluppo di un mo-
dello circolare.
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