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MANTOVA

Marcegaglia va controcorren-
te. In un momento in cui molti
colossi dell’'acciaio stanno di-
smettendo la produzione, il
gruppo di Gazoldo degli Ippoli-
ti, alle porte di Mantova, ha inve-
ce deciso di fare una scelta ‘rivo-
luzionaria’: diventare un’acciaie-
ria. Marcegaglia, fin qui attiva
solo nella trasformazione dei
prodotti siderurgici, ha infatti
firmato ieri un accordo per ac-
quisire il 100 per cento delle
principali societa della divisio-
ne prodotti lunghi in acciaio
inossidabile della multinaziona-
le finlandese Outokumpu.
L'operazione, dal valore di 228
milioni, include una serie di im-
portanti strutture, tra cui un‘ac-
ciaieria a forno elettrico per ac-
ciai speciali, un impianto di lami-
nazione di vergelle e uno di pro-
duzione di barre a Sheffield, nel
Regno Unito. Passeranno sotto
il gruppo Marcegaglia anche un
impianto di produzione di barre
a Richburg (negli Stati Uniti),
una struttura di laminazione a
caldo di vergelle e una di produ-
zione di fili trafilati a Fagersta,
in Svezia.

«Per la prima volta nella sua sto-
ria - hanno commentato Anto-

Rivoluzione Marcegaglia
Diventa (anche) acciaieria

Il gruppo ha rilevato gli stabilimenti Outokumpu e produrra le sue materie prime
E la prima volta nella storia dell’azienda lombarda. Un affare da 228 milioni

nio ed Emma Marcegaglia, ri-
spettivamente presidente e vi-
ce presidente del gruppo - la so-
cieta investe nella produzione
primaria di acciaio. Un’operazio-
ne strategica, anche di forte va-
lore simbolico: nel 1913, infatti,
proprio a Sheffield nasceva e si
sviluppava l'acciaio inossidabi-
le».

La transazione, inoltre, permet-
tera «al gruppo Marcegaglia di
accelerare nel suo importante

percorso di riduzione del consu-
mo di energia e di emissioni di
gas serra, grazie all'innovazio-
ne, alla diffusione di tecnologie
a basse emissioni di carbonio e
all’efficienza delle risorse».

La divisione che passera dalla
multinazionale finlandese Outo-
kumpu al gruppo Marcegaglia
ha realizzato nel 2021 ricavi per
810 milioni di euro, con un Ebit-
da di 47 milioni e I'impiego di
circa 700 persone. Un ulteriore

tassello nella crescita della so-
cieta, dopo che la scorsa setti-
mana il gruppo ha completato
I'acquisizione al 100% di Trafi-
tal spa, storica trafileria con se-
de a Gorla Minore, in provincia
di Varese.

L'operazione - che sara conclu-
sa entro la fine dell’anno, dopo
il via libera delle autorita antitru-
st - ha l'obiettivo di rafforzare
Marcegaglia nel business degli
acciai speciali, seguendo due li-
nee strategiche.

La prima riguarda i prodotti pia-
ni in acciaio inox, «dove si realiz-
zera una parziale integrazione a
monte della catena del valore
in un’ottica di accorciamento e
stabilita delle filiere - hanno
proseguito Antonio ed Emma
Marcegaglia -. Inoltre, verra svi-
luppata un’offerta di prodotti
che puntano a essere pil soste-
nibili e competitivi».

La seconda si fonda invece
«sulla produzione di prodotti
lunghi in acciaio inox e sull’ar-
ricchimento della gamma di ti-
pologie di acciai. L'operazione
- hanno concluso i dirigenti del
gruppo mantovano - punta a
consolidare la nostra posizione
sui mercati internazionali: vo-
gliamo acquisire ulteriori quote
di mercato, sia in Europa sia in
Nord America».
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IN 4 ANNI DAI SOGNI ALLADDIO

La Cmit chiude e lascia tutti a casa
EI’ad firma anche il suo licenziamento

La societa si presentd con un investimento di 10 milioni di euro, 50 assunzioni e la sede
nel palazzo del Gruppo Ferruzzi. Partite le lettere. Attesi nuoviincontri coi sindacati

RAVENNA
ANDREATARRON!
La comunicazione & giunta tre
giorni fa ai sindacati, con i quali
I'incontro avverra la prossima
settimana: taglio di 50 dipen-
denti e due dirigenti. Con I'am-
ministratore delegato che, nei
fatti, firma il proprio licenzia-
mento. Fulmine a ciel sereno per
la Cmit Europe, societa cinese
del ramo oil&gas che aveva pre-
sosede aRavenna e aveva assor-
bitole ceneri della crisi Comart.
Lapartenzaerastatain grande
stile. Innanzitutto la sede: la
stessa che fu del Gruppo Ferruz-
zi, con 1.800 metri quadri impe-
gnati nell’edificio fra via Guerri-
ni e via Gardini. E poi gli investi-
menti e le assunzioni: 10 milioni
di euro e in brevissimo tempo 50
persone, quasi tutti ingegneri.
Stefano Schiavo, che dall’azien-
da del gruppo Tozzi era passato
direttamente alla divisione eu-
ropea del colosso cinese, aveva
avuto modo di dichiarare I'inte-
resse dell’azienda nell’acquisire
«innanzitutto know how. Pen-
siamo ad un investimento sulla
conoscenza, che ci consenta di
dotarcidiun centrodieccellenza
ingegneristico — spiegava I'am-
ministratore delegato della Cmit
Europe —. Siamo ben consapevo-
liche suunfronte pernoicosiim-
portante comequellodell'oiland
gas I'Universita di Bologna sta
muovendo passi importanti. Ad

=

Sopra, la pomposa inaugurazione della sede nel giugno del 2018 in uno dei palazzi simbolo del potere economico in citta FOTOSERVIZIO MASSIMO FIORENTINI

ogni modo noi abbiamo due filo-
ni fondamentali su cui lavorare.
L'offshore e l'ingegneria navale»

Quandoi vertici della Cmit Eu-
rope parlavano dell'intenzione
di aprire un centro di ricerca con
fulcroaRavennaerailnovembre
2018; dili a un mese si arrivera
ad una visita di una delegazione
italiana ad Hong Kong oltre alla
firma di un accordo di program-
ma, nel gennaiodel 2019, siglato
dalla “azienda madre” cinese

(China Merchant Industry), col
coinvolgimento di Unibo, Co-
mune e Regione. Poi poco dopo
giungera la moratoria di blocco
delsettore upstream, durata fino
a pochi mesi addietro. E quindi
arrivera il Covid, che ancoraoggi
continua a colpire la galassia e-
conomica cinese in maniera dif-
ferente rispetto alla realta italia-
na.

La Cmit Europe era cosi viavia
uscitadacronache e clamori, ma

continuando a pagare gli stipen-
dinonostante le pochissime
commesse. Circa dieci giorni fa
c’erastata unariunione conisin-
dacati, la prima da quando la se-
de di Cmit era stata aperta a Ra-
venna, I lavoratori avevano e-
spresso leloro preoccupazioni. A
quanto pare giustificate, vista la
lettera con cuila Cmit Europe srl
ha comunicato alle sigle di rap-
presentanza dei lavoratori il li-
cenziamento di tutti i dipenden-

ti, compresi i due dirigenti. A fir-
mare la missiva Famministrato-
re delegato, Stefano Schiavo,
che hasostanzialmente cosicon-
trassegnato il proprio licenzia-
mento. L'opzione e quella della
chiusura del rapporto, perché
Talternativa di ricollocamento
sarebbe solo nei cantieri in Cina.
Mercolediovenerdi della prossi-
ma settimana I'incontro coi sin-
dacati, malastoriaravennatedel
colosso cinese appare segnata.

La Marcegaglia diventa anche
produttore e accorciala filiera
degli acciai speciali

|'azienda, che ha anche uno
stabilimento a Ravenna

ha acquisito asset

dal gruppo Outokumpu

RAVENNA

Un’acquisizione che migliore-
ra la filiera interna e che tra-
sforma il gruppo Marcegaglia,
per la prima volta, in un pro-
duttore di acciaio.

11 gruppo mantovano, che a
Ravenna ha uno dei suoi stabi-
limenti piti importanti, ha fir-
mato un accordo per acquisire
il 100% delle principali societa
della divisione prodotti lunghi
inacciaio inossidabile dellaso-
cietd finlandese Outokumpu.
L’acquisizione, per quanto ri-
guarda le ripercussioni sul
gruppo e quindi sugli stabili-

menti, rappresenta «una par-
ziale integrazione a monte del-
lacatenadel valorein un'ottica
di accorciamento e stabilita
dellefiliere e sviluppa un'offer-
tadi prodotti sempre pit1 soste-
nibili e competitivi», come
spiegano il presidente Antonio
Marcegaglia e la vicepresiden-
teEmma Marcegaglia. [’azien-
da ne uscira «rafforzata ulte-
riormente nel proprio business
degli acciai speciali»

La transazione include u-
n'acciaieria a forno elettrico
per acciai speciali (cosi il grup-
poitaliano, leader nella tra-
sformazione di acciaio, per la
prima volta diventa anche pro-
duttore), un impianto di lami-
nazione di vergelle e uno di
produzione di barre a Shef-
field in Inghilterra, un impian-
to di produzione di barre a Ri-

chburg negli Stati Uniti, unim-
pianto di laminazione a caldo
divergelle e uno diproduzione
difili trafilati a Fagersta in Sve-
zia. Il gruppo di Gazoldo degli
Ippoliti «per la prima volta nel-
la sua storia — come viene sot-
tolineato in una nota — investe
nella produzione primaria di
acciaio. Un'operazione strate-
gica, anche di forte valore sim-
bolico: nel 1913, infatti, pro-
prio a Sheffield nascevae sisvi-
luppava l'acciaio inossidabi-
le». Inoltre, «attraverso questa
operazione, grazie all'innova-
zione, alla diffusione di tecno-
logie a basse emissioni di car-
bonio e all'efficienza delle ri-
sorse, Marcegaglia accelera
nel suo importante percorso di
riduzione del consumo di e-
nergia e di emissionidi gas ser-
ra».
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