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Storie di tenacia e di successo, premiate in Comune otto grandi imprenditrici

E in piazza, nella giornata internazionale dedicata alle donne, la Polizia & tornata per sensibilizzare I'opinione pubblica sulla violenza di genere

di Donatella Filippi

Pragmatiche, creative, sensibi-
li, tenaci. Il comune di Rimini ie-
ri, nel centenario della Giornata
internazionale della donna ne
ha premiate otto. Otto che ne
rappresentano tante altre. Otto
donne imprenditrici, otto impre-
se che, superata la fase del lock-
down e la crisi, sono testimo-
nianza di resilienza, successo e
ripartenza, simboleggiando al
meglio il dinamismo della comu-
nita. Quello di ieri a Palazzo Ga-
rampi & stato solo il primo even-
to di un mese di marzo comple-
tamente in rosa. Le donne pre-
miate sono state indicate dalle
associazioni di categoria. Si trat-
ta di Valentina Aureli di Scm
Group spa e Atena Group spa,
Giulia Azzurri Fatttori di Sovra-
na Hotel & Spa, Elena Borghi di
Azienda di comunicazione Q
Group srl, Elisabetta Brocculi di
Sapori Fedeli, Giorgia Brugnetti-

L’'ASSESSORE BELLINI
«Vorrei che tutte le
giovani donne di oggi
e di domani,
potessero vivere in
una societa equa»

Le premiazioni in Comune e il gazebo della polizia in piazza

ni di Assemblaggio di quadri
elettrici, Isabella Fabbri di Alle-
vamento cavalli da corsa di Ver-
giano-Soc.agricola srl, Renata
Mantovani di Cad Soc. Coopera-
tiva Sociale Onlus, Elisa Maron-
celli di Happiness Group socie-
ta cooperativa. «ll World Econo-
mic Forum sostiene - dice la vi-
cesindaca del comune di Rimi-
ni, Chiara Bellini presente alla
cerimonia - che le donne rag-
giungeranno la completa parita
con gli uomini fra circa cento-
trenta anni. Bene, non so voi ma
io non stard qui od aspettare
che questo finalmente accada,

ma faro di tutto, come donna e
come amministratrice pubblica,
per accelerare questo proces-
so, perché vorrei che mia figlia
e tutte le giovani donne di oggi
e di domani, possano vivere in
una societa equa, in cui non sia-
no mai guardate come fanati-
che ogni volta che declinano al
femminile il nome del mestiere
che svolgono».

Nella Giornata internazionale
della donna la Polizia di Stato ie-
ri & tornata in piazza per sensibi-
lizzare I'opinione pubblica sulla
violenza di genere. Il contrasto
a questo fenomeno impegna
giornalmente le donne e gli uo-

mini della Polizia, anche con la
campagna di sensibilizzazione
‘...Questo non & amore’. Un pro-
getto per creare un contatto di-
retto tra le donne vittime di vio-
lenza e una equipe di operatori
specializzati della Polizia di Sta-
to pronti a raccogliere le testi-
monianze dirette a chi ha paura
di denunciare o di varcare la so-
glia di un ufficio di polizia. Il ga-
zebo informativo allestito in
Piazza Cavour & stato un mo-
mento di incontro con la gente
grazie al quale i poliziotti hanno
dato consigli distribuendo vo-
lantini informativi.

L'Istituto oncologico romagno-

lo ha voluto donare un fiore nel-
la giornata in cui si celebrano
nel mondo le donne. Con i suoi
volontarilo lor si & presentato in
tutti gli ospedali del territorio
donando una gerbera alle don-
ne presenti in corsia: pazienti,
operatrici sanitarie, dottorese,
ricercatrici e infermiere.

GAZEBO

I poliziotti hanno dato
consigli alla gente
che si fermava,
distribuendo volantini
informativi
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OTTO MARZO

Rimini e provincic

Ecco le imprenditrici
premiate per I'esempio

Hanno lottato per lindipendenza economica,
testimoniando resilienza, successo e voglia diripartire

Foto di gruppo in municipio per tutte le donne premiate

RIMINI

Sono otto donne le imprenditri-
ci di successo premiate dal Co-
mune di Rimini in occasione del
centenario della giornata inter-
nazionale della donna. Otto
donne imprenditrici, otto storie
di chi ha lottato per l'indipen-
denza economica, otto imprese
che, superata la fase del lockdo-
wn e la crisi, sono testimonianza
di resilienza, successo e ripar-
tenza, simboleggiando al me-
glio il dinamismo della nostra
comunita.

Quella che si e tenuta ieri mat-
tina, nella sala della Giunta del
Comune di Rimini, é stata una
premiazione dal grande valore
simbolico, a cui ha partecipato
la vicesindaca con delega alle
politiche di genere, Chiara Belli-
ni.

Proprio I’8 marzo, nel cente-
nario della giornata internazio-
nale della donna, il Comune di
Rimini havoluto premiare le im-
prenditrici riminesi di successo
che, grazie alla loro sensibilita e
al loro impegno nei diversi am-
biti professionali, sono state ca-
paci di visione e pragmatismo,
diinventarsi e di innovare, di
guardare al futuro con creativi-
ta. Si tratta del primo evento di
un mese, marzo, completamen-
te dedicato alle donne, con il
cartellone “L’otto sempre.
1922-2022 Un mese di riflessio-
ne in occasione del centenario
della Giornata Internazionale
dellaDonna”.

Tuttele premiate

Le donne premiate sono state in-
dicate dalle associazioni di cate-
goria, presenti alla cerimonia

con i loro rappresentanti, ecco
quali: Valentina Aureli (azien-
da Scm group spa e Aetna
group spa - associazione di ca-
tegoria Confindustria Roma-
gna); Giulia Azzurri Fattori
(Sovrana Hotel & Spa - Fede-
ralberghi Rimini); Elena Bor-
ghi (Q group Srl - Confcom-
mercio Rimini); Elisabetta
Brocculi (Sapori Fedeli - Con-
fartigianato donne impresa);
Giorgia Brugnettini (Assem-
blaggio di quadri elettrici - C-
na); Isabella Fabbri (Alleva-
mento cavalli da corsa di Ver-
giano - Confagricoltura di For-
li-Cesena e Rimini); Renata
Mantovani (Cad Soc coopera-
tiva sociale onlus - Legacoop
Romagna); Elisa Maroncelli
(Happiness group societa coo-
perativa - Confcooperative Ro-
magna).
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