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Economia

Marcegaglia, raddoppiato
premio di produzione ai dipendenti

| sindacati: «Viene riconosciuto
I'impegno che ha permesso
al gruppo di ottenere

risultati eccezionali nel 2021»

La Marcegaglia ha deciso di
raddoppiare il premio di produ-
zione riservato agli oltre mille di-
pendenti dello stabilimento ra-
vennate. La comunicazione uffi-
ciale é stata data ieri dalla dire-
zione aziendale alle organizza-
zioni sindacali. Nell'incontro &
stato comunicato il raddoppio
del premio di produzione per
I'anno 2021, che sara pagato nel-
la busta paga di marzo 2022, co-
me stabilito dal contratto inter-
no.

«La decisione - fa sapere il sin-
dacato - intende premiare I'im-
pegno dei dipendenti che ha
permesso al Gruppo Marcega-
glia di ottenere risultati eccel-
lenti nel corso dell’anno». Quel-
lo di Ravenna ¢ il pitlimportante
stabilimento siderurgico e polo
logistico intermodale del grup-
po, servito sia da una banchina
portuale, recentemente poten-
ziata, e dalla linea ferroviaria. Il
2021 si annuncia come il miglio-
re della storia del gruppo, con
7,5 miliardi di fatturato, +50%
sul 2020. Il bilancio del primo
semestre € stato chiuso con ri-
cavi per 3,6 miliardi, +56% sullo
stesso periodo del 2020, e
+40% sul 2019. In alcune recenti

-~

L’esterno dello stabilimento della Marcegaglia

dichiarazioni Antonio ed Emma
Marcegaglia hanno spiegato
che il 2022 promette di essere
ancora migliore, con una cresci-
ta ulteriore del 10% che porte-
rebbe il fatturato oltre la soglia
degli 8 miliardi.

Positive le reazioni dei sindaca-
ti: «<Accogliamo con favore que-
sta notizia che gratifica I'impe-
gno dei dipendenti in questi dif-
ficili mesi di pandemia - affer-
ma Marco Riciputi, segretario
provinciale della Uilm-Uil di Ra-
venna -. Questa scelta di rad-
doppiare il valore del premio di
risultato del contratto integrati-
vo aziendale conferma come
giusta la scelta che abbiamo
sempre fatto di contrattare e si-

glare accordi aziendali come
via maestra per migliorare la
condizione dei lavoratori. Per-
corso tutt’altro che semplice
portato a compimento nel 2019
insieme ai colleghi della Fim-Ci-
sl».
Questa notizia «ci sprona anco-
ra di piu ad aprire discussioni se-
rie con una azienda cosi impor-
tante per il territorio ravennate,
a partire dalla sicurezza nel sito
produttivo Marcegaglia che do-
vra diventare il cardine dell’azio-
ne sindacale anche in seguito
agliimportanti intendimenti rag-
giunti dopo mesi di discussio-
ni», conclude Riciputi.
lo. tazz.
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Marcegaglia raddoppia il premio
di produzione ai dipendenti

RAVENNA

I premi di produzione 2021 per i
dipendenti di Marcegaglia ver-
ranno tutti raddoppiati. La scelta
fattadalladirigenza dell’azienda
€ stata comunicata nel primo po-
meriggio di ieri ai sindacati, che
hanno poi provveduto a darne
notizie ailavoratori. Ladecisione
€ stata presa in conseguenza dei
buoni risultati che la societa ha
ottenuto nell’anno che sta ormai
per volgere al termine e in conse-
guenzadell'impegno dimostrato
daidipendentinel corso di questi
20 mesi molto complessi. Le

somme definitive dovrebbero es-
sere rese note a gennaio, quando
I'azienda presentera il consunti-
VO, per poiessere erogate ad apri-
le con lo stipendio di marzo. Il ri-
sultato, va detto, e anche la con-
seguenza del contratto azienda-
le firmato da Uilm e Fim —le due
federazioni del settore metal-
meccanicodiUileCisl—, lacuiva-
lidita rimarra in vigore fino alla
fine dell’anno prossimo, quando
verranno ridiscussi i nuovi con-
tratti. Nel frattempo, pero, dopoi
quasi due anni difficili della pan-
demia, i dipendenti incassano
questo importante successo.
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