
Oltre l'emergenza:
gli strumenti del Change Management
per cogliere la ripresa

Webinar
8 luglio 2021
ore 9.30

L'emergenza sanitaria ha portato le aziende a rivedere alcune priorità non più rimandabili tra le 
quali l'innovazione tecnologica. Le direzioni aziendali di conseguenza hanno dovuto gestire 
un'accelerazione dei processi di digitalizzazione con impatti importanti sulle organizzazioni 
dovendo affrontare l'evoluzione del contesto con un focus sul Change Management.
I prossimi mesi renderanno ancora più attuali le riflessioni su questi temi.

Nel webinar verranno presentati gli strumenti per la gestione del Change Management:
• valutazione delle risorse e analisi motivazionale post contesto pandemico
• analisi delle competenze attuali e definizione dei nuovi profili 
• analisi dei Gap e definizione dei percorsi di re-skilling e up-skilling
• accompagnamento al nuovo Mindset digitale che impatta tutti i processi dell'organizzazione
• gestione dei team a distanza: Smart Leadership e Smart Worker

Verrà inoltre fatto riferimento al Fondo Nuove Competenze (FNC), in particolare per la fase di 
validazione/certificazione delle competenze acquisite durante i percorsi formativi.

PROGRAMMA
Saluti
Daniele Donati, Coordinatore Servizio Lavoro Confindustria Romagna
Maria Raffaella Caprioglio, Presidente Umana

Interventi
Roberta Bullo, Direttore Itinere
Paolo Vitale, Responsabile Sviluppo Progetti Itinere

Domande dei partecipanti

Conclusioni

Le Aziende interessate dovranno far pervenire la loro adesione alla segreteria organizzativa 
vbombardi@confindustriaromagna.it entro e non oltre il prossimo 7 luglio.

Prima della data di svolgimento del webinar, le aziende iscritte riceveranno tutte le indicazioni 
per il collegamento.


