
Le Aziende interessate dovranno far pervenire la loro adesione alla segreteria organizzativa 
agnoli@confindustriaromagna.it entro e non oltre il prossimo 10 giugno.

Prima della data di svolgimento del webinar, le aziende iscritte riceveranno tutte le indicazioni 
per il collegamento.

Facciamo il punto e ripartiamo.
La normativa del lavoro
verso una nuova normalità.

Webinar
11 giugno 2021
ore 9.30

Nell'intravedere la fine dell’emergenza Covid-19 si rende necessario guardare oltre l’attuale momento 
contingente e il 2021 può essere utilizzato per rafforzare la consapevolezza, in realtà già molto diffusa, in 
merito alla necessità di consolidare e trasformare le dinamiche di gestione aziendale utilizzate per 
fronteggiare le criticità legate all’emergenza pandemica e definire le migliori strategie per il rilancio 
futuro.

Partendo da questo presupposto abbiamo organizzato, in collaborazione con Umana, un webinar nel 
corso del quale verranno analizzate, proprio in quest’ottica, le novità in materia di lavoro introdotte dai 
provvedimenti legati all’emergenza e nel quale si comincerà a ragionare, sulla base della normativa 
oggi esistente, della nuova organizzazione del lavoro che, inevitabilmente, ci dovremo dare.

Approfondiremo, quindi, i temi attualmente di maggior interesse cercando di cominciare a capire in 
quale direzione, tra nuovi modelli e tutele, si potrà sviluppare il mondo del lavoro nell’immediato futuro.

PROGRAMMA

Saluti e introduzione
Daniele Donati, Coordinatore Servizio Lavoro Confindustria Romagna
Maria Raffaella Caprioglio, Presidente Umana

Interventi

Legislazione emergenziale e prospettive future
Francesca Fabbri, Servizio Lavoro Confindustria Romagna
Fabrizio Simoni, Servizio Lavoro Confindustria Romagna

Flessibilità in entrata nei rapporti di lavoro
Leonardo Fabretti, Responsabile Area Legale e Contrattualistica Umana

Domande dei partecipanti

Conclusioni


